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VENDIM
Nr. 142, daté 12.3.2014

PER PERSHKRIMIN DHE KLASIFIKIMIN E
POZICIONEVE TE PUNES NE INSTITUCIONET E
ADMINISTRATES SHTETERORE DHE
INSTITUCIONET E PAVARURA

NE€ mbeéshtetje t€ nenit 100 t€¢ Kushtetut€s dhe t€ neneve
19 dhe 69 t€ ligjit nr.152/2013, “Pér népunésin civil”, me
propozimin € ministrit € Punéve t€ Brendshme dhe té
ministrit t€ Shtetit pér Inovacionin dhe Administratén
Publike, Késhilli i Ministrave

VENDOSI:

I. Dispozita t€ pérgjithshme

1. Ky vendim pércakton:

a) klasat e zbatueshme pér secilén nga kategorit€ e
pércaktuara né nenin 19, € ligjit nr.152/2013, “Pér
népunésin civil”;

b) pérshkrimin e pérgjithshém t€ punés dhe kérkesat e
pérgjithshme pér ¢do kategori, klasé dhe grup;

¢) pozicionet g€ béjné pjesé né ¢do kategori, klas€ dhe
grup;

¢) metodologjiné e klasifikimit t& njé pozicioni né njé
kategori, klas¢ dhe grup t€ caktuar.

2. Vendimi &sht¢ i zbatueshém pér t& gjitha
institucionet pjes€¢ t€ shérbimit civil, ku pérfshihen:

Kategoria I - Népunés civilé té nivelit t€ lart€ drejtues
Klasa Emértimi i pozicionit

institucionet e administratés shtetérore, institucionet e
pavarura kushtetuese apo t€ krijuara me ligj t€ posacém, si
dhe qarget, bashkité dhe komunat.

3. Pér qéllim t€ kétijj vendimi, institucionet e
administratés shtet€rore jané€ sipas lidhjes 1, bashkélidhur
kétij vendimi dhe pjes€ pérbérése e tij.

4. Pérkufizime:

a)“Analisti 1 punés”, népunési pérgjegjés pér mbledhjen
e informacionit pér pozicionin e punés dhe analizimin e
kétij informacioni me @€llim pércaktimin e sakt€ té
detyrave, pérgjegjésive e kérkesave t€ vecanta t€ pozicionit
dhe hartimin e pérshkrimit t€ punés;

b) “Aftési”, zot€sia pér t€ kryer njé€ ose disa veprime t&
vézhgueshme g€ kané si rezultat njé produkt t€ matshém
ose té dukshém;

¢) “Njohuri”, térésia e njohurive/informacionit q¢
zbatohet direkt né kryerjen e detyrave t€ pozicionit té
punés;

¢)“Vlerésim pune”, zbatimi i metodave pér vlerésimin
e punés, me géllim pércaktimin e vlerés relative t€ c¢do
pozicioni pune né shérbimin civil dhe klasifikimin racional
né kategoriné dhe klasén pérkatése.

II. KLASIFIKIMI

5. Klasat e zbatueshme pér secilén kategori, si dhe
emeértesat € pozicioneve t€ punés g€ i pérkasin secilés klasé
t€ jené, si mé poshté vijon:

1 Sekretar i Pérgjithshém né€ Ké&shillin e Ministrave, Presidencé, Kuvend dhe institucione t€ pavarura kushtetuese.

2 Sekretar i Pérgjithshém né ministrité€ e linjés, institucionet e pavarura té krijuara me ligj/drejtor departamenti/ titullaré t&
institucioneve né varési t&¢ Kryeministrit apo ministrave t€ linjés.

3 Sekretar i Pérgjithshém né qarqe, bashki, komuna, drejtor i Drejtorisé sé Pérgjithshme né Kryeministri, ministrité e linjés,
institucionet e pavarura té krijuara me ligj/titullaré t€ institucioneve né varési t€ Kryeministrit apo ministrave té linjés.

Kategoria II - Népunés civilé t€ nivelit t&¢ mesém drejtues

Klasa Emértimi i pozicionit

1  Drejtor i Drejtorisé s€¢ Pérgjithshme né qarge, bashki, komuna, drejtor drejtorie né Kryeministri, ministrit€¢ e linjés,
institucione té pavarura t€ krijuara me ligj, titullaré t€ institucioneve né varési t€ ministrave té linjés, drejtor drejtorie né
institucionet né varési t€ Kryeministrit apo ministrave t€ linjés;

2 Drejtor drejtorie né institucionet né varési t€ Késhillit t&¢ Ministrave, ministrave té€ linjés, qarqe, bashki, komuna.

Kategoria III - Népunés civilé té nivelit t€ ulét drejtues
Klasa Emértimi i pozicionit

1 Shef sektori i nivelit A;

2 Shef sektori i nivelit B.

Kategoria IV - Népunés civilé t€ kategorisé ekzekutive
Klasa Emértimi i pozicionit

1 Specialist i nivelit A;

2 Specialist i nivelit B;

3 Specialist i nivelit C;

4  Specialist i nivelit D.
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6. Késhilli i Ministrave, me propozimin € ministrit
pérgjegjés pér administratén publike, pércakton pozicionet
e barasvlefshme pér secilén nga klasat e nivelit t€ larté
drejtues, t€ mesém drejtues dhe t€ ulét drejtues.

7. Vlerésimi i pozicioneve pér rastet e parashikuara né
pikén 6 t€ nénndarjes II t& kétij vendimi, béhet nga
Departamenti i Administratés Publike, pas marrjes sé
kérkesés nga ministri/institucioni i pavarur. Departamenti i
Administratés Publike ia pércjell vler€simin ministrit
pérgjegjés pér administratén publike pér propozimin e
métejshém né Késhillin e Ministrave.

8. Pérshkrimi i pérgjithshém i punés, si dhe kérkesat
pér pranimin né ¢do kategori dhe klasé pércaktohen né
lidhjen 2, bashkélidhur dhe pjesé pérbérése e kétij vendimi.

III. GRUPET E POZICIONEVE TE PUNES

9. Pozicionet e shérbimit civil t€ kategorisé ekzekutive
klasifikohen sipas natyrés s€ pozicionit né:

a)grupet e pozicioneve t€ administrimit t€ posacém dhe;

b)grupin e pozicioneve t€ administrimit t€ pérgjithshém.

10. Secili grup i administrimit t¢ posag€m pérfshin
pozicionet e ngjashme, né€ njé apo mé shumé institucione té
shérbimit civil, q¢ kané¢ t€ b&né me ushtrimin e
pérgjegjésive specifike, kryerja me sukses e té€ cilave
kérkon njohuri dhe aftési t& posagme, t€ cilat burojné dhe
lidhen domosdoshmérisht me zotérimin e njé apo disa
profesioneve t€ ngjashme.

11. Grupi i pozicioneve t€ administrimit t€ pérgjithshém
pérfshin t€ gjitha pozicionet gé€ nuk jané pjesé e njé grupi t&
administrimit t€ posacém dhe q€é kané t€ b&jné me
ushtrimin e pérgjegjésive t€ pérgjithshme administrative,
kryerja me sukses e t€ cilave kérkon njohuri dhe aftési té
pérgjithshme administrative, té cilat nuk burojné apo lidhen
domosdoshmérisht me njé ose disa profesione t€ caktuara.

12. Grupet e pozicioneve t€ administrimit t€ posagém
pércaktohen né lidhjen 3, bashkélidhur dhe pjesé pérbérése
e kétij vendimi.

IV.PROCEDURA DHE FORMATI I PERSHKRIMIT
TE PUNES

13. Pérshkrimi i punés ésht€ njé pérmbledhje e
misionit, géllimit t€ pérgjithshém, detyrave kryesore dhe
pérgjegjésive kryesore t€ pozicionit respektiv t& punés. Ai
shérben pér:

a) t€ njohur népunésin civil me punén qé duhet t&
kryejé;

b) vlerésimin dhe klasifikimin e pozicionit t€ punés;

¢) vlerésimin e rezultateve né puné;

¢) pércaktimin e kérkesave t€ veganta pér ¢do pozicion
pune né shérbimin civil.

14. Pérshkrimet e punés hartohen kur krijohen
institucione t€ reja, kur ndryshon ményra e organizimit té
institucionit apo kur kané ndodhur ndryshime ose miratime
t€ legjislacionit specifik mbi bazén e t€ cilit funksionon
institucioni.

896

15. Si rregull, pérshkrimi i punés hartohet nga analisti i
punés, né bashképunim me eprorin direkt t€ pozicionit
respektiv t€ punés.

16. Né rastet kur né institucion mungon analisti i punés,
pérshkrimi i punés hartohet nga drejtuesi i njésisé
organizative pérgjegjése pér menaxhimin e burimeve
njerézore, né bashképunim me eprorin direkt t€ pozicionit
respektiv té punés.

17. Né rastin e krijimit t€ institucioneve t€ reja,
pérshkrimet e punés hartohen nga njésia pérgjegjése pér
menaxhimin e burimeve njerézore, né€ Kryeministri apo né
ministrin€ nga e cila varet institucioni.

18. Pérshkrimi i punés miratohet nga:

a) sekretari i Pérgjithshém i Késhillit t¢ Ministrave, pér
Kryeministrin€ dhe institucionet né varési t€ Kryeministrit;

b) sekretari i Pérgjithshém i institucionit t& pavarur, pér
institucionet e pavarura;

c) sekretari i Pérgjithshém i ministris€, pér ministriné
dhe institucionet né varési t& ministrit;

¢) sekretari i Pérgjithshém apo pozicioni ekuivalent me
t€, pér garget, bashkité dhe komunat.

19. Departamenti i Administrat€s Publike, pér
institucionet e administratés shtetérore, apo njésia
pérgjegjése, pér institucionet e tjera pjesé t& shérbimit civil,
kthejné pér rishikim pérshkrimet e punés pér pozicionet
respektive né rast se vérejné se ato nuk jané té hartuara né
bazé dhe né pérputhje me legjislacionin specifik t€ fushés
apo formatin standard t€ miratuar.

20. Pérshkrimet e punés depozitohen né¢ Departamentin
€ Administrat€s Publike, pér institucionet e administratés
shtet€rore, apo njésiné pérgjegjése, pér institucionet e tjera,
pjesé té shérbimit civil.

21. Formati i pérshkrimit t€ punés pér pozicionet e
shérbimit civil, t€ jet€ sipas lidhjes 4, bashkélidhur kétij
vendimi dhe pjesé pérbérése e tij.

V. PROCEDURA DHE METODOLOGIIA E
VLERESIMIT ~ DHE KLASIFIKIMIT ~ TE
POZICIONEVE TE PUNES

22. Vlerésimi i pozicionit t¢ punés ka si géllim t€
pércaktojé vlerén relative t€ ¢do pozicioni pune né
shérbimin civil dhe t€ mundésojé klasifikimin e tij né
kategoriné dhe klasén pérkatése.

23. Vlerésimi i pozicionit t& punés kryhet kur:

a) krijohet njé pozicion i ri pune;

b) ndryshimi i pérshkrimit t¢ punés pér pozicionet
ekzistuese €shté aq thelbésor sa kérkon njé riklasifikim té
pozicionit, né pérputhje me detyrat dhe pérgjegjésité e reja;

c¢) kérkohet né bazeé t€ ligjit ose akteve nénligjore.

24. Procesi i vlerésimit t€ punés ndjek kéto faza:

a) krijimi i komitetit t€ vlerésimit;

b) identifikimi i pozicionit/pozicioneve t€ punés qé do
té vlerésohen,;

c) vlerésimi me faktoré dhe pikézimi sipas
metodologjis€ s¢ vlerésimit t€ pozicionit t€ punés;
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¢) klasifikimi i pozicionit t€ punés né kategorin€, klasén
dhe grupin pérkatés.

25. Cdo pozicion pune vlerésohet dhe klasifikohet duke
u bazuar né pérshkrimin e punés.

26. Cdo pozicion vlerésohet lidhur me katér faktoré
kryesoré t€ Kklasifikimit, t€¢ matur pérmes Kkritereve

pérgjegjése.

Tabela
Faktori Kriteri 1 Kriteri 2
Zgjidhja e problemit Kompleksiteti Pasoja
Vendimmarrja Lloji i vendimit Liria pér t€ vepruar

Marrédhéniet e
varésisé

Mjedisi menaxhues Fokusi operacional

Mjedisi teknik Arsimi

27. Pér cdo pozicion pércaktohen pikét pér secilin nga
faktorét e matur dhe shuma totale e pikéve t€ katér
faktoréve pércakton edhe vlerén relative t€ pozicionit té
punés né shérbimin civil dhe, pér rrjedhojé, klasén s€ cilés
ky pozicion i pérket.

28. Metodologjia pér vler€simin e punés t€ jet€ sipas
lidhjes 5, bashkélidhur kétij vendimi dhe pjesé pérbérése e
tij.

29. Procesi i vleré€simit t& punés pér ¢do pozicion pune
kryhet nga njé komitet vlerésimi. Komiteti i vlerésimit
krijohet nga:

a) sekretari i Pérgjithshém i Késhillit t€¢ Ministrave, pér
Kryeministrin€ dhe institucionet né varési t& Kryeministrit;

b) sekretari i Pérgjithshém i institucioneve t€ pavarura,
pér institucionet e pavarura;

c) sekretari i Pérgjithshém i Ministris€, pér ministriné
dhe institucionet né varési té€ ministrit;

¢) sekretari i Pérgjithshém ose pozicione t&
barasvlefshme me t€ né qark, bashki, komuné.

30.Né rastin e Kryeministris€, ministrisé, institucioneve
t€ pavarura dhe njésive t€ qeverisjes vendore, komiteti
vlerésues pérbéhet nga tre anétaré, njéri prej t€ ciléve éshté
i ngarkuar me funksionin e analistit t€ punés ose ndonjé
funksion tjetér & menaxhimit t& burimeve njerézore, kurse
dy anétarét e tjeré jan€ népunés civilé me pérvojé né
institucion.

31. NEé rastin e institucioneve né varési t€¢ Kryeministrit
ose ministrit, komiteti i vlerésimit pérb&het nga pesé
anétaré:

a) analisti i punés ose njé népunés tjetér nga njésia e
menaxhimit t€ burimeve njerézore né institucionin méme;

b) analisti i punés ose njé népunés tjetér nga njésia e
menaxhimit t€¢ burimeve njerézore t€ institucionit pér té
cilin kryhet procesi;

¢) njé népunés civil me pérvojé nga institucioni méme;

¢) dy népunés civilé me pérvojé nga institucioni pér
té cilin kryhet procesi.

32. Vlerésimi i pozicionit t€ punés bazohet né analizén
e punés dhe pérshkrimin e punés.

33. Pas pérfundimit t€ procesit t€ vlerésimit té
pozicioneve t€¢ punés pér institucionet e administratés
shtetérore, propozimet 1 dérgohen pér miratim
Departamentit t¢ Administratés Publike.

34. Departamenti i Administratés Publike kontrollon
procedurén e ndjekur pér vlerésimin e pozicionit t€ punés,
si dhe themelin e propozimit pér klasifikim.

35. Departamenti i Administratés
institucionet e administratés shtetérore:

a) miraton  propozimin  pér
pozicionit/pozicioneve t€ punés;

b) kthen pér rivlerésim pozicionin/pozicionet e punés
dhe vendos njé afat t€ arsyeshém pér plot€simin e
rivlerésimit.

36. Departamenti i Administratés Publike jep mendim
lidhur me vlerésimin e pozicioneve t€ punés s¢ kryer nga
institucionet e pavarura.

37. Departamenti i Administratés Publike késhillon dhe
bashképunon me njésit€ e qeverisjes vendore pér
vlerésimin e pozicioneve t€ punés.

38. Departamenti i Administratés Publike pérgatit
manuale shpjeguese pér vlerésimin dhe klasifikimin e
pozicioneve t€ punés.

VI. PARASHIKIME TE TJERA

39. Né rastet e ndryshimit t€¢ pérshkrimit t€¢ punés,
ndryshimit t€ klasifikimit apo kérkesave t€ vendit t€ punés,
népunésit civilé trajtohen sipas nenit 50 € ligjit
nr.152/2013, “Pér népunésin civl”.

VI. DISPOZITA TRANSITORE

40. Té gjitha institucionet e pérmendura né pikén 2 té
nénndarjes I t& kétij vendimi, t& pérfundojné hartimin e
pérshkrimit t€ pozicioneve t€ punés deri né dat€én 1 korrik
2014.

41. Institucionet e administrat€s shtet€rore té
depozitojné prané Departamentit t€ Administratés Publike
t€ gjitha pérshkrimet e punés s€ pozicioneve t€ shérbimit
civil, deri né datén 1 korrik 2014.

42. Vlerésimi i pozicioneve t€ punés nuk do té prodhojé
efekte né sistemin e pagave deri né kryerjen e reformés né
kété sistem.

43. Ngarkohet Departamenti i Administrat€s Publike
pér udhéhegjen metodologjike t€ procesit, si dhe hartimin e
manualeve shpjeguese pér zbatimin e kétij vendimi.

Ky vendim hyn né fuqi pas botimit né Fletoren Zyrtare.

Publike, pér

klasifikim  té

KRYEMINISTRI
Edi Rama
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. . . LIDHJA NR. 1
LISTA E INSTITUCIONEVE TE ADMINISTRATES SHTETERORE

Nr. INSTITUCIONI

1 Aparati i Késhillit t¢ Ministrave

Aparatet e ministrive

Institucione gendrore né varési té Kryeministrit/ministrave

Administrata e Akademisé sé Shkencave

Administrata e Prefektit

Agjencia e Administrimit t€ Pasurive t€ Sekuestruara dhe t€ Konfiskuara

Agjencia e Auditimit t€ Programeve té Asistencés, akredituar nga Bashkimi Evropian

Agjencia e Inventarizimit dhe Transferimit t¢ Pronave Publike

Agjencia e Kérkimit, Teknologjisé dhe Inovacionit

OO0 I[N|Wn|H~| W

Agjencia e Mbéshtetjes s¢ Shoqgéris€ Civile

10 Agjencia e Mbikéqyrjes sé Falimentit

11 Agjencia Kombétare e Mjedisit

12 Agjencia e Prokurimit Publik

13 Agjencia e Trajtimit t&¢ Koncensioneve

14 Agjencia Kombétare e Arsimit, Formimit Profesional dhe Kualifikimeve
15 Agjencia Kombétare Bérthamore

16 Agjencia Kombétare e Duhan-Cigareve

17 Agjencia Kombétare e Planifikimit t& Territorit

18 Agjencia Kombétare e Shogérisé¢ sé Informacionit

19 Agjencia Kombétare e Turizmit

20 Agjencia pér Zhvillimin Bujqésor dhe Rural (Agjencia e Pagesave)
21 Agjencia Shqiptare e Zhvillimit té Investimeve

22 Agjencia Shtetérore pér Mbrojtjen e t€ Drejtave t& Fémijéve

23 Agjencia Telegrafike Shqiptare

24 Agjencia Kombétare pér Siguriné Kompjuterike

25 Agjencia Kombétare e Burimeve Natyrore

26 Arkivi Qendror Teknik i Ndértimit

27 Agjencia Kombétare e Bregdetit

28 Autoriteti i Aviacionit Civil

29 Autoriteti i Kontrollit Shtetéror t¢ Eksporteve

30 Autoritetit Kombétar t€ Ushqimit

31 Autoriteti Kombétar pér Certifikimin Elektronik

32 Autoriteti Rrugor Shqiptar

33 Autoriteti Shtetéror pér Informacionin Gjeohapésinor

34 Avokatura e Shtetit

35 Drejtoria e Pérgjithshme e Akreditimit

36 Drejtoria e Pérgjithshme e Patentave dhe Markave

37 Drejtoria e Pérgjithshme Detare

38 Drejtoria e Pérgjithshme e Arkivave

39 Drejtoria e Pérgjithshme e Doganave

40 Drejtoria e Pérgjithshme e Metrologjisé

41 Drejtoria e Pérgjithshme e Parandalimit t€ Pastrimit t€ Parave

42 Drejtoria e Pérgjithshme e Rezervave Materiale t€ Shtetit

43 Drejtoria e Pérgjithshme e Shérbimit Kombétar t€ Punésimit

44 Drejtoria e Pérgjithshme e Shérbimit Social Shtetéror

45 Drejtoria e Pérgjithshme e Standardizimit

46 Drejtoria e Pérgjithshme e Tatimeve

47 Drejtoria e Pérgjithshme Ujésjellés-Kanalizime

48 Drejtoria e Shérbimeve t€ Peshkimit dhe Akuakulturés
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49 Drejtoria e Sigurimit t€ Informacionit t&€ Klasifikuar

50 Enti Shtetéror i Farérave dhe Fidanéve

51 Inspektorati Hekurudhor Durrés

52 Inspektorati Shtetéror i Arsimit

53 Inspektorati Ndértimor e Urbanistik Kombétar

54 Inspektorati Qendror

55 Inspektorati Qendror Teknik

56 Inspektorati Shtetéror i Punés dhe Shérbimeve Shogérore

57 Inspektorati Shtetéror i Mjedisit, Pyjeve dhe Ujrave

58 Inspektorati Shtetéror Shéndetésor

59 Instituti i Integrimit t€ ish-t€ Pérndjekurve Politiké

60 Instituti i Mjekésisé Ligjore

61 Instituti i Siguris€ Ushgimore dhe Veterinarisé

62 Instituti i Statistikés

63 Instituti i Studimeve t€ Transportit

64 Instituti i Zhvillimit té Arsimit

65 Komisioni i Prokurimit Publik

66 Komisioni Shtetéror i Ndihmés Juridike

67 Komiteti Shqiptar i Birésimeve

68 Komiteti Shtetéror i Kulteve

69 Komiteti Shtetéror i Minoriteteve

70 Njésia e Mbikéqyrjes sé¢ Lojérave té Fatit

71 Organi Kombétar i Investigimit t&¢ Aksidenteve/Incidenteve Ajrore né Aviacionin Civil

72 Qendra e Botimeve Zyrtare

73 Qendra e Trajnimit t&¢ Administratés Tatimore dhe Doganore

74 Qendra Kombétare e Kontrollit t&¢ Barnave

75 Qendra Kombétare e Licencimit

76 Qendra Kombétare e Regjistrimit

77 Qendra Ndérinstitucionale Operacionale Detare

78 Qendrat e Transferimit t&€ Teknologjive Bujgésore

79 Qendra Kombétare e Cilésis€, Sigurisé dhe Akreditimit té Institucioneve Shéndetésore

80 Qendra Kombétare e Edukimit né Vazhdim

81 Reparti i Inspektim Shpétim Minierave

82 Sekretariati i Nismés pér Transparencé

83 Shérbimi Gjeologjik Shqiptar

84 Shérbimi i Provés

85 Shkolla Shqiptare e Administratés Publike

86 Zyra e Shérbimit Turistik

87 Neépunésit/punonjésit civilé né strukturat e Forcave t€ Armatosura, Policiné€ e Shtetit, Drejtoriné e Pérgjithshme t€ Burgjeve,
Shérbimin e Kontrollit t&¢ Brendshém né Ministriné e Punéve t€ Brendshme, strukturat e tjera g€ sipas legjislacionit lejohen t&
mbajné armé
Institucione rajonale/vendore

88 Drejtorité rajonale/vendore apo drejtorité e organizuara né territor né varési t€ ministrave t€ linjés, apo té institucioneve

gendrore né varési t€ Kryeministrit apo ministrave t€ linjés
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LIDHJA 2
PERSHKRIMI I PERGJITHSHEM I PUNES PER CDO
KATEGORI DHE KLASE

2/1. PERSHKRIMI I PERGIJITHSHEM I PUNES
PER CDO KATEGORI

KATEGORIA I - Népunés civilé t&€ nivelit t€ larté
drejtues

Eshté kategoria mé e larté e menaxhimit t& njé
institucioni  t€ administrat€s shtetérore, g€ ka
pérgjegjésiné pér formulimin e politikave dhe késhillimin
rreth tyre; q€ pércakton objektivat dhe formulon
programet, standardet dhe procedurat pérkatése pér
zbatim; q€ siguron pérdorimin efigcent t€ burimeve
materiale, njerézore dhe financiare t€ nevojshme pér
realizimin e programeve dhe arritjen e objektivave; qé
planifikon dhe drejton veprimtariné e pérditshme
administrative t€ institucionit dhe pérfagéson até né
takime dhe forume brenda dhe jashté vendit.

KATEGORIA II - Népunés civilé t€ nivelit té
mesém drejtues

Kjo kategori €shté pérgjegjése p€r menaxhimin e njé
nénfushe t€ vecant¢ veprimtarie brenda fushés sé
veprimtaris€ s€ institucionit; planifikon, drejton dhe
koordinon veprimtariné e njésis€é organizative né
pérputhje me programin dhe politikat e miratuara; ka
pérgjegjési té qarté pér zbatimin e politikave ekzistuese;
identifikon nevojat e zhvillimit t€ politikave dhe
rekomandon komponent¢ t€ planifikimit strategjik
brenda fushés s¢ veprimtarisé nén pérgjegjési.

KATEGORIA III - Népunés civilé t€ nivelit t€ ulét
drejtues

Kjo kategori €shté pérgjegjése pér mbikéqyrjen dhe
koordinimin e veprimtaris€é administrative t€ njésisé
pérkatése; udhézon, késhillon dhe ndjek nga afér
zbatimin e detyrave t& stafit nén varési; analizon dhe
zgjidh probleme, ka liri gjykimi brenda kuadrit té
politikave dhe né pérputhje me procedurat, bén
interpretimin e politikave duke pérdorur njohuri t€ thella
profesionale; jep kontribut né procesin e vendimmarrjes
té nivelit t€ mesém drejtues, sipas fushés sé ekspertizés,
népérmjet sigurimit t€ t€ dhénave t&€ detajuara dhe
analizave, t€ cilat mbéshtesin linjén e propozuar té
veprimit.

KATEGORIA IV - Népunés civilé t€ nivelit ekzekutiv

Kjo kategori zbaton detyrat né pérputhje me
udhézimet dhe ofron mbéshtetje burokratike, ose tjetér
mbéshtetje bazé pa u pérfshiré né pérgjegjési
mbikéqyrése. Veprimtaria e pérditshme kérkon njohuri
t€ pérgjithshme administrative dhe/ose njohuri t&€
posacme t€ njé profesioni t€ caktuar.

2/2. PERSHKRIMI 1 PERGJITHSHEM 1 PUNES
DHE KERKESAT PER PRANIMIN NE CDO KLASE

900

Klasa I.1

Sekretari i Pérgjithshém éshté népunési mé i larté
civil né€ institucion; pérve¢ detyrave t€ vecanta, té
ngarkuara nga legjislacioni né fuqi (Kushtetuta,
Rregullore € Kuvendit, ligje etj.), ka rol kryesor né
formulimin e politikave; koordinon dhe garanton
pérfshirjen e kontributeve t€ dhéna nga njésité
administrative dhe/ose institucionet e tjera gjaté procesit
té€ formulimit t€ politikave, sipas fushés sé pérgjegjésisé
gé mbulon institucioni; siguron zbatimin e vendimeve
lidhur me politikat duke ndjekur rregullisht procesin dhe
duke marré masa pér zgjidhjen e problemeve; &shté
pérgjegjés pér pérgatitjen, zbatimin, kontrollin e
brendshém  financiar, = monitorimin, raportimin,
kontabilitetin dhe auditimin e brendshém t€ buxhetit té
institucionit dhe pérgjigjet pérpara népunésit t€ paré
autorizues né€ pérputhje me legjislacionin  pér
menaxhimin e sistemit buxhetor né Republikén e
Shqipéris€; analizon raporte; menaxhon népunésit civilé
dhe punonjésit e tjeré t€ institucionit; organizon punén
dhe pércakton detyrat sipas njésive kryesore
administrative; identifikon mundésit€ pér reduktim t&
shpenzimeve, pér pérmirésim t€ politikave, programeve
dhe performancés institucionale; garanton respektimin e
afateve n€ nxjerrjen e akteve administrative dhe ruajtjen
e sekretit shtetéror; pérfagéson institucionin, me
autorizim t€ titullarit, brenda dhe jashté vendit; kryen
detyra té tjera t€ ngarkuara nga titullari i institucionit.

Zgjidhja e problemeve (kompleksiteti & pasoja):
Zgjidh probleme t€ ndryshme dhe komplekse, qé
ndikojné né realizimin e objektivave institucionalé.

Vendimmarrja  (lloji & liria e  veprimit):
Vendimmarrje strategjike, konstante, komplekse, né
pérputhje me kuadrin ligjor.

Mjedisi menaxherial (Marrédhénia e menaxhimit &
fokusi i veprimtaris€): Raporton dhe pérgjigjet direkt
pérpara Kryeministrit/titullarit té institucionit t€ pavarur
dhe puna e tij/e saj ka ndikim né t€ gjithé veprimtariné e
institucionit;

Kérkesa té posagme

Arsimi: Master shkencor. Diplomat, té cilat jané
marré jashté vendit, duhet té jen€ njohur paraprakisht
prané institucionit pérgjegjés pér njehsimin e diplomave,
sipas legjislacionit né fuqi.

Pérvoja: Té paktén 3 vjet né pozicione t€ nivelit té
mesém drejtues.

Njohuri dhe aftési: njohuri t& gjera lidhur me fushén
e pérgjegjésis€é sé institucionit, mbi menaxhimin e
sistemit buxhetor dhe t€ shérbimit civil, njohuri t& s€
drejtés administrative dhe aft€si shumé t€ mira drejtimi
(lidership), formulimi politikash, manaxhimi strategjik,
aftési analitike, komunikimi, negocimi; kérkohet
rregullisht gjykim dhe iniciativé pér t'u marré me
probleme komplekse.
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Klasa 172

Sekretari i Pérgjithshém né ministri ésht€ népunési mé i
lart€ civil né€ institucion; ai raporton dhe jep llogari
drejtpérdrejt te ministri i linjés; pérve¢ detyrave t€ vecanta
t€ ngarkuara nga legjislacioni né fuqi, ka rol kryesor né
formulimin e politikave dhe zbatimin e tyre; koordinon dhe
garanton pérfshirjen e kontributeve t€ dhéna nga njé numér
drejtorish, t€ cilat kané lidhje midis tyre, gjaté procesit té
formulimit t€ politikave, sipas fushés g€ mbulon
institucioni; siguron zbatimin e vendimeve lidhur me
politikat, duke ndjekur rregullisht procesin dhe duke marré
masa pér zgjidhjen e problemeve; siguron zbatimin e
programeve sektoriale dhe zhvillimin € métejshém t€ tyre;
siguron drejtim strategjik afatgjaté; &éshté pérgjegjés pér
pérgatitien, zbatimin, kontrollin e brendshém financiar,
monitorimin, raportimin, kontabilitetin dhe auditimin e
brendshém t€ buxhetit t€ institucionit dhe pérgjigjet pérpara
népunésit t€ paré autorizues né pérputhje me legjislacionin
pér menaxhimin e sistemit buxhetor né Republikén e
Shqipérisé; analizon raporte; identifikon mundésité pér
reduktim t€ shpenzimeve, pér pérmirésim t€ politikave,
programeve dhe performancés institucionale; menaxhon
drejtpérdrejt drejtorét e pérgjithshém pérmes procesit té
raportimit dhe delegimit; menaxhon népunésit civilé dhe
punonjésit e tjeré t€ institucionit; organizon punén dhe
pércakton detyrat sipas njésive kryesore administrative;
siguron njé¢ klimé bashképunimi dhe gjithépérfshirjeje té
stafit dhe promovon zhvillimin e kapaciteteve njerézore;
éshté pérgjegjés pér ristrukturimin organizativ €
institucionit; miraton pérshkrimet e punés s€ népunésve t&
institucionit; garanton respektimin e afateve né nxjerrjen e
akteve administrative dhe ruajtien e sekretit shtetéror;
promovon iniciativa pér pérmirésimin e shérbimeve me
publikun; pérfagé€son institucionin, me autorizim té
titullarit, brenda dhe jasht€ vendit; kryen detyra t€ tjera té
ngarkuara me urdhér t€ ministrit.

Drejtori i Departamentit/titullari i institucionit né varési
t€ Kryeministrit apo ministrit t€ linjés raporton dhe jep
llogari drejtpérdrejt te Sekretari i Pérgjithshém i Késhillit t&
Ministrave/ministris€; éshté pérgjegjés pé€r pércaktimin e
objektivave dhe detyrave t€ vecanta t€ stafit; mbikéqyr
veprimtarin€ e tyre dhe garanton koordinim dhe
bashképunim me njésit€é e tjera organizative; siguron
zbatimin e vendimeve lidhur me politikat duke ndjekur
rregullisht procesin dhe duke marré masa pér zgjidhjen e
problemeve; siguron pérdorimin eficent t€ burimeve
materiale, njerézore dhe financiare t€ nevojshme pér
realizimin dhe arritjen e objektivave.

Zgjidhja e problemeve (kompleksiteti & pasoja): Zgjidh
probleme t€¢ ndryshme dhe komplekse, qé ndikojné né
realizimin e objektivave institucionalg;

Vendimmarrja (lloji & liria e veprimit): Strategjike,
konstante, komplekse né pérputhje me kuadrin ligjor.

Mjedisi menaxherial (marrédhénia e menaxhimit &
fokusi i veprimtaris€): Raporton dhe pérgjigjet direkt
pérpara Ministrit ose titullarit t€ institucionit né njé
ministri/institucion i pavarur ose né rastin e Drejtorit t&
Departamentit raporton dhe jep llogari drejtpérdrejt te
Sekretari i Pérgjithshém i Késhillit t¢ Ministrave/Ministrit;
puna né kété pozicion ka ndikim né t€ gjith€ veprimtaring e
institucionit/né njé pjes€¢ € réndésishme € késaj
veprimtarie.

Kérkesa t€ posacme

Arsimi: Master shkencor. Diplomat, t€ cilat jané marré
jashté vendit, duhet t€ jené njohur paraprakisht prané
institucionit pérgjegjés pér njehsimin e diplomave, sipas
legjislacionit né fuqi.

Pérvoja né puné: T€ paktén 3 vjet né€ pozicione té
nivelit t& mesém drejtues.

Njohuri dhe afiési: Njohuri té€ gjera lidhur me fushén e
pérgjegjésisé s¢ institucionit, mbi menaxhimin e sistemit
buxhetor dhe té shérbimit civil, si dhe aftési shumé t€ mira
drejtimi  (lidership), formulimi politikash, manaxhimi
strategjik, aftési analitike, komunikimi, negocimi; kérkohet
rregullisht gjykim dhe iniciativé pér t'u marré me probleme
komplekse.

Klasa I/3

Drejtori i drejtoris€ s€ pérgjithshme i raporton
drejtpérdrejt ~ sekretarit  t€¢  Pérgjithshém  né
Kryeministri/ministri; planifikon, drejton dhe koordinon
funksionimin e pérgjithshém t€ drejtoris€ sé&
pérgjithshme; ka pérgjegjési t€ plot€ menaxheriale pér
veprimtariné e njé numri drejtorish, g€ kané lidhje midis
tyre; shpérndan punén te drejtorét e drejtorive dhe
siguron arritjen e rezultateve né€ kohé dhe me cilési,
sipas objektivave té planifikuara; ndjek dhe koordinon
procesin e zbatimit t€ politikave sipas nénfushés
funksionale q¢ mbulohet nga drejtoria e pérgjithshme;
identifikon mundésité pér reduktim t€ shpenzimeve, pér
pérmirésim té politikave, dhe performancés s€ drejtorisé
s€ pérgjithshme; bashkérendon veprimtariné e
institucioneve té var€sis€ sé ministrisé, sipas nénfushés
konkrete g€ mbulon; ndjek dhe raporton pér detyrimet
gé rrjedhin nga marréveshjet me ministrit¢ e linjés dhe
institucionet e tjera; ndjek dhe raporton zbatimin e
detyrimeve g€ rrjedhin nga té€ genurit palé né konventa,
protokolle dhe marréveshje njé ose shumépaléshe;
bashkérendon punén me institucionet monitoruese me
géllim gé konkluzionet dhe rekomandimet e monitorimit
t€ pérfshihen né programet dhe politikat g€ ndjek
ministria.

Titullari i institucionit t€ varésisé kryen detyra té
pércaktuara me ligj/akt nénligjor dhe i raporton
drejtpérsédrejti Kryeministrit/ministrit t€ linjés; drejton
dhe mbikéqyr veprimtariné financiare dhe buxhetore té
institucionit té varésisé, menaxhon aktivitetin e
pérgjithshém lidhur me ofrimin e shérbimeve pér
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publikun; detyrat e tjera menaxheriale jané t€ njéjta me
ato t€ drejtorit t€ Pérgjithshém né€ ministrité e linjés.

Zgjidhja e problemeve (kompleksiteti & pasoja): Zgjidh
probleme t€ ndryshme dhe komplekse brenda fushés sé
drejtoris€é s€ pérgjithshme/institucionit t€ varésis€, qé
ndikojné né rezultatet pérfundimtare.

Vendimmarrja (lloji & liria e veprimit): Konstante,
komplekse né pérputhje me kuadrin ligjor.

Mjedisi menaxherial (marrédhénia e menaxhimit &
fokusi i veprimtaris€): Raporton dhe pérgjigjet direkt te
sekretari i Pérgjithshém ose né rastin e titullarit t€
institucionit t€ varésisé raporton dhe pérgjigjet direkt te
Kryeministri/ministri i linjés; kryen menaxhim programi
brenda nénfushés funksionale né€ njé drejtori té
pérgjithshme/institucion né varési t€ Kryeministrit/ministrit
t€ linjés; puna né két€ pozicion ndikon né t& gjithé
nénfushén funksionale g€ mbulohet nga drejtoria e
pérgjithshme ose institucioni i varésisé.

Kérkesa t€ posagme

Arsimi: Master shkencor. Diplomat, t€ cilat jané marré
jasht€¢ vendit, duhet t€ jené njohur paraprakisht prané
institucionit pérgjegjés pér njehsimin e diplomave, sipas
legjislacionit né fuqi.

Pérvoja né puné: Té paktén 3 vjet né pozicione t€
nivelit t¢ mesém drejtues.

Njohuri  dhe  aftési: Njohuri € gjera &
programit/nénfushés s€ pérgjegjésis€é funksionale qé
mbulon drejtoria e pérgjithshme/institucioni i varésisé,
aftési analitike, komunikimi, bashkérendimi; aftési pér té
pércaktuar objektivat, vendosur prioritete dhe respektuar
marré me probleme komplekse.

Klasa II/1

Kjo klas¢ mbulon menaxhimin e njé drejtorie né
Kryeministri, ministri/institucion q€ harton pjesé té
politikés sé njé nénfushe t€ caktuar ose t€ njé drejtorie té
madhe operacionale qé koordinon punén e njé numri
sektorésh. Drejtori ésht€é pérgjegjés pér pércaktimin e
objektivave dhe planifikimin e veprimtarisé s€ drejtorisé;
atij/asaj i kérkohet qé t€ zgjidhé probleme profesionale gé
kané réndési pér ministriné/institucionin; koordinon
drejtpérdrejt dhe ndjek zbatimin e aktiviteteve; raporton tek
eprori lidhur me rezultatetet; identifikon nevojat pér
zhvillimin e politikave dhe bén rekomandime brenda
funksionit/funksioneve t€ drejtorisé; udhézon stafin né
pérmbushjen e aktivitetit t€¢ pérditshém t€ drejtorisé dhe
siguron q€ kjo veprimtari t€ jet¢ né pérputhje me
legjislacionin, politikat institucionale dhe standardet
pérkatése; pérfagéson institucionin né takime pune,
konferenca; pércakton nevojat pér trajnim t€ stafit q¢ ka
nén varési; kryerja e detyrave kérkon njohje shumé & miré
t€ politikave lidhur me aktivitetin g¢ mbulon drejtoria dhe
pérvojé t& konsiderueshme profesionale.
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Zgjidhja e problemeve (kompleksiteti & pasoja): Zgjidh
probleme t€ ndryshme t€ fushés sé drejtorisé /institucionit,
g€ ndikojné né arritjen e objektivave t€ drejtorise.

Vendimmarrja (1oji & liria e veprimit): Konstante, né
pérputhje me aktivitetin e drejtorisé.

Mjedisi menaxherial (marrédhénia e menaxhimit &
fokusi i veprimtaris€): Raporton dhe pérgjigjet direkt tek
drejtori i drejtorisé s€ pérgjithshme ose titullari i
institucionit; puna né két€ pozicion ndikon né€ njé pjesé t€
veprimtaris€é s¢€ drejtoris€ s€ pérgjithshme ose té
institucionit.

Kérkesa t€ posacme

Arsimi: Master shkencor. Diplomat, t€ cilat jané marré
jashté vendit, duhet t€ jené njohur paraprakisht prané
institucionit pérgjegjés pér njehsimin e diplomave, sipas
legjislacionit né fuqi.

Pérvoja: T€ paktén 3 vjet né€ pozicione t€ nivelit t€ ulét
drejtues.

Njohuri dhe aftési: Njohuri t€ gjera t€ politikés,
legjislacionit, procedurave sipas veprimtaris€ g€ mbulon
drejtoria, njohuri shumé t€ mira t€ procedurave
administrative; njohuri shumé t€ mira profesionale; aftési
pér t€ pércaktuar objektivat, vendosur prioritete dhe
respektuar afatet; aftési pér t€ planifikuar, rishikuar dhe
drejtuar punén e stafit nén varési; aftési shumé t€ mira
komunikimi, prezantimi; aftési analitike dhe fleksibilitet né
pranimin e metodave dhe procedurave té reja.

Klasa I1/2

Kjo klas¢ mbulon menaxhimin e njé drejtorie,
veprimtaria e t€ cilés pérgéndrohet né zbatimin e
drejpérdre;jté t€ ligjit dhe/ose ofrimin e shérbimeve pér té
tretét. Drejtori €shté pérgjegj€s pér pércaktimin e
objektivave dhe planifikimin e veprimtarisé s€ drejtorisé;
udhézon stafin né pérmbushjen e aktiviteteve té€ pérditshme
dhe koordinon drejtpérdrejt veprimtaring e tyre; siguron gé
veprimtaria t€ jet€ né pérputhje me legjislacionin; kryerja e
detyrave kérkon njohuri t€ fushés s€ veprimtaris€ g€
mbulon drejtoria dhe pérvojé profesionale.

Zgjidhja e problemeve (kompleksiteti & pasoja): Zgjidh
probleme lidhur me aktivitetet e pérditshme gé ndikojné né
arritjen e rezultateve t€ drejtorisé.

Vendimmarrja (lloji & liria e veprimit): Konstante, né
pérputhje me aktivitetin e drejtorisé.

Mjedisi menaxherial (marrédhénia e menaxhimit &
fokusi i veprimtaris€): Raporton dhe pérgjigjet direkt tek
titullari i institucionit t€ varésis€ ose eprori pérgjegjés né
gark, bashki, komuné; puna né két¢ pozicion ndikon né
veprimtarin€ e institucionit.

Kérkesa t€ posagme

Arsimi: Master shkencor. Diplomat, t€ cilat jané marré
jashté vendit, duhet t¢ jené njohur paraprakisht prané
institucionit pérgjegjés pér njehsimin e diplomave, sipas
legjislacionit né fuqi.
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Pérvoja: T€ paktén 3 vjet né pozicione t€ nivelit t€ ulét
drejtues.

Njohuri dhe aftési: Njohuri t€ gjera t€ politikés,
legjislacionit, procedurave sipas veprimtaris€ g€ mbulon
drejtoria, njohuri shumé t€ mira t€ procedurave
administrative; njohuri shumé t€ mira profesionale; aftési
pér t€ pércaktuar objektivat, vendosur prioritete dhe
respektuar afatet; aftési pér t€ planifikuar, rishikuar dhe
drejtuar punén e stafit nén varési; aft€si shumé t€ mira
komunikimi, prezantimi; aftési analitike dhe fleksibilitet né
pranimin ¢ metodave dhe procedurave t€ reja.

Klasa III/1

NE€ kété klas€ pérfshihet shefi i sektorit dhe pozicione té
barazvlefshme me t€. Ai/ajo éshté pérgjegjés pér kontrollin
dhe monitorimin e aktiviteteve t€ sektorit dhe siguron
pérmbushjen e tyre sipas planit. Gjithashtu, é&shté
pérgjegjés pér korigjimin e c¢do shmangieje té
konsiderueshme g€ mund té ekzistojé mes objektivave dhe
rezultatit faktik. Kontrolli ndodh gjaté zhvillimit t€ punés
dhe ushtrohet né bazé t€ autoritetit organizativ duke u
mbéshtetur né rregulla, procedura dhe politika. Jep
kontribut né procesin e vendimmarrjes t€ nivelit t¢ mesém
drejtues, sipas fushés s€ ekspertizés, nép€rmjet sigurimit té
t€ dhénave t€ detajuara dhe analizave, t€ cilat mbéshtesin
linjen e propozuar t€ veprimit. Ndjek zbatimin e
sugjerimeve/rekomandimeve t€ 1éna gjaté kontrollit té
brendshém financiar (auditi).

Zgjidhja e problemeve (kompleksiteti & pasoja): Zgjidh
probleme lidhur me aktivitetet e pérditshme qé ndikojné né
arritjen e rezultateve faktike t€ sektorit.

Vendimmarrja (1loji & liria e veprimit): Konstante, né
pérputhje me kuadrin ligjor, procedurat dhe standardet.

Mjedisi menaxherial (Marrédhénia e menaxhimit &
Fokusi i veprimtaris€): Raporton dhe pérgjigjet direkt tek
drejtori i drejtoris€ i cili vendos mbi ¢éshtjet procedurale t&
lidhura me veprimtariné e sektorit; puna né két€ pozicion
ndikon né veprimtariné e drejtorisé pérkatése.

Kérkesa té posagcme

Arsimi: Master shkencor. Diplomat, té cilat jané marré
jashté vendit, duhet t€ jené njohur paraprakisht prané
institucionit pérgjegjés pér njehsimin e diplomave, sipas
legjislacionit né fuqi.

Pérvoja: TE paktén 3 vjet pérvojé pune né nivel
ekzekutiv.

Njohuri dhe aftési: Njohuri shumé t€ mira €
specialiteteve brenda njé fushe t€ caktuar profesionale dhe
t€ politikave dhe programeve lidhur me fushén e
specialitetit. Aftési pér t€ ofruar drejtim teknik, pér t€
koordinuar, kontrolluar dhe vlerésuar veprimtaringé e
vartésve dhe pérdorimin e burimeve; aftési pér té
shkémbyer ide dhe mendime teknike dhe pér té
argumentuar propozimet pérkat€se; aftési shumé t€ mira
organizimi, komunikimi dhe prezantimi.

Klasa I1I/2

NE¢ keété klasé pérfshihet shefi i sektorit, veprimtaria e t€
cilit ésht¢ e fokusuar né€ zbatimin e drejtpérdrejté t€
procedurave dhe standardeve t€ pércaktuara me ligj/akt
nénligjor, ose t€ hartuara nga institucioni epror. Ai/ajo
éshté¢ pérgjegjés pér kontrollin dhe monitorimin e
aktiviteteve t€ sektorit dhe siguron pé€rmbushjen e tyre
sipas planit. Gjithashtu, €shté pérgjegj€s pér korigjimin e
¢do shmangieje t€ konsiderueshme g€ mund t€ ekzistojé
mes objektivave dhe rezultatit faktik. Kontrolli ndodh gjaté
zhvillimit t€ punés dhe ushtrohet né baz€ t€ autoritetit
organizativ duke u mbéshtetur né rregulla, procedura dhe
politika. Jep Kkontribut, sipas fushés s€ ekspertizés,
népérmjet sigurimit t€ t€ dhénave t€ detajuara dhe
analizave, t€ cilat mbéshtesin linjn e propozuar té
veprimit. Ndjek zbatimin e sugjerimeve/rekomandimeve té
I€na gjat€ kontrollit t€ brendshém financiar (auditi).

Zgjidhja e problemeve (kompleksiteti & pasoja): Zgjidh
probleme lidhur me aktivitetet e pérditshme g€ ndikojné né
arritjen e rezultateve faktike t€ sektorit.

Vendimmarrja (lloji & liria e veprimit): Konstante, né
pérputhje me kuadrin ligjor, procedurat dhe standardet.

Mjedisi menaxherial (marrédhénia e menaxhimit &
fokusi i veprimtarisé€): Raporton dhe pérgjigjet direkt tek
drejtori i drejtorisé i cili vendos mbi ¢éshtjet procedurale t&
lidhura me veprimtariné e sektorit; puna né két€ pozicion
ndikon né veprimtariné e drejtorisé pérkatése.

Kérkesa t€ posagcme

Arsimi: Master shkencor. Diplomat, t€ cilat jané marré
jasht¢ vendit, duhet t€ jené€ njohur paraprakisht prané
institucionit pérgjegjés pér njehsimin e diplomave, sipas
legjislacionit né fuqi.

Pérvoja: TE paktén 3 vjet pérvojé pune né nivel
ekzekutiv.

Njohuri dhe aftési: Njohuri shumé t€ mira €
specialiteteve brenda njé fushe t€ caktuar profesionale dhe
t€ politikave e programeve lidhur me fushén e specialitetit.
Aft€si pé€r t€ ofruar drejtim teknik, pér t€ koordinuar,
kontrolluar dhe vlerésuar veprimtariné e vartésve dhe
pérdorimin e burimeve; aftési pér t€ shkémbyer ide dhe
mendime teknike dhe pér t€ argumentuar propozimet
pérkatése; aft€si shumé t€ mira organizimi, komunikimi
dhe prezantimi.

Klasa IV/1

Emértesa e pozicionit: specialist niveli A

Kjo klas¢ pérfshin specialisté t€ cilét kryejné detyra qé
kérkojn€ njohuri t€ thella profesionale né fushé; puna
kryhet brenda udhézimeve t€ pérgjithshme lidhur me
objektivat dhe afatet e pérfundimit t€ detyrave;
detyrat/projektet realizohen né pérputhje me politikat e
institucionit, me standardet administrative dhe procedurat
teknike, si dhe duke mbajtur parasysh praktikat
profesionale; pérmbushja e detyrave kérkon aftési analitike
dhe planifikim t€ pavarur; nisur nga detyrat e pozicionit t&
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punés, specialistét e kétij niveli identifikojn€ mundésité pér
pérmirésimin e métejshém té procedurave dhe teknikave;
diskutojné rezultatet e punés me eprorin dhe i referohen atij
vettm né rastet e problematikave/céshtjeve jo té
zakonshme. Eprori kontrollon punén vet€m pérsa i takon
rezultatit dhe zakonisht nuk ndérhyn lidhur me pérmbajtjen
€ saj.

Zgjidhja e problemeve (kompleksiteti & pasoja):
Zakonisht e standardizuar dhe deri diku komplekse,
problemet e hasura kérkojné zgjidhje brenda politikave,
parimeve dhe objektivave t€ pércaktuar pér funksionin
pérkatés; zgjidhjet e dhéna ndikojné né punén e kolegéve
dhe t€ njésis€ organizative pérkatése.

Vendimmarrja (lloji & liria e veprimit): Eshté e
shpesht¢ dhe e vazhdueshme, por brenda njé terésie
standardesh administrative dhe/ose procedurash teknike;
detyrat/projektet e caktuara kérkojné analiz€ dhe
planifikim; vendimmarrja lidhet dhe me identifikimin e
alternativave pér t€ pérmirésuar procedurat dhe teknikat.

Mjedisi menaxherial (marrédhénia e menaxhimit &
fokusi i veprimtaris€): Puna e specialistit t€ kétij niveli
ndikon né rezultatet e t&€ gjithé sektorit dhe mbikéqyrja
realizohet nga pérgjegjési i sektorit.

Kérkesa t€ posagme

Arsimi: Master profesional. Diplomat, t€ cilat jané
marré jasht¢ vendit, duhet t€ jené njohur paraprakisht
prané institucionit pérgjegjés pé€r njehsimin e diplomave,
sipas legjislacionit né fuqi.

Pérvoja: Pérvojé pune deri né 1 vit. N€ rastet kur né
legjislacionin pérkatés pércaktohet njé tjetér kriter pér
pérvojén né puné, zbatohen parashikimet sipas kétij
legjislacioni.

Njohuri dhe aftési: Njohuri t€ gjera t€ fushés, t€
metodave kérkimore, € ndihmojné né pérgatitien e
raporteve bazike ose analitike; aftési pér t€ integruar
informacionin me politikat institucionale, aftési pér té
identifikuar dhe qart€suar céshtje, pér t€ dhéné mendime
alternative t€¢ mbéshtetura né pérvojén profesionale, aftési
pér t€ vlerésuar opsione politikash dhe pér t€ parashikuar
pasojat nga pérzgjedhja e tyre.

Klasa IV/2

Emértesa e pozicionit: specialist niveli B

Kjo klas¢ pérfshin specialisté t€ cilét kryejné detyra, pér
realizimin e t€ cilave nevojiten njohuri t€ plota t€ njé fushe
t€ caktuar; pé€rmbushja e detyrave realizohet duke ndjekur
udhézimet dhe praktikén institucionale; kérkohet qé gjaté
punés t& zhvillohet njé analizé e kujdesshme e
informacionit faktik; mund t€ pérshtasin procedurat,
teknikat, mjetet materiale dhe /ose pajisjet me nevojat e
fushés s€ veprimtaris€¢; mund t€ kryejé puné t€ cilat nuk
jané rutin€; zgjidh céshtje brenda fushés sé pérgjegjésise.

Zgjidhja e problemeve (kompleksiteti & pasoja):
Zakonisht e standardizuar, problemet e hasura kérkojné
zgjidhje brenda objektivave t€ pércaktuar pér funksionin
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pérkatés; zgjidhjet e dhéna ndikojné né punén e kolegéve
dhe t& njésisé organizative pérkatése.

Vendimmarrja (lloji & liria e veprimit): Eshté ruting,
brenda standardeve administrative dhe/ose procedurave
teknike.

Mjedisi menaxherial (marrédhénia e menaxhimit &
fokusi i veprimtaris€): Puna e specialistit t€ kétij niveli
ndikon né rezultatet e t€ gjithé sektorit dhe mbikéqyrja
realizohet nga pérgjegjési i sektorit.

Kérkesa t€ posacme

Arsimi: Bachelor. Diplomat, t€ cilat jan€ marré jashté
vendit, duhet t€ jené njohur paraprakisht prané institucionit
pérgjegjés pér njehsimin e diplomave, sipas legjislacionit
né fuqi.

Pérvoja: Nuk kérkohet pérvojé e méparshme pune.

Njohuri dhe aftési: Dije té pérgjithshme t€ parimeve,
koncepteve, metodave dhe teknikave t€ njé profesioni, té
mjaftueshme pér t€ realizuar detyrat e pozicionit. Aftési
pér t€ pérzgjedhur informacionin e nevojshém ose
materiale referuese t€ nevojshme, pér té realizuar detyra qé
lidhen me fushén pérkatése t€ njohurive; aft€si shumé té
mira organizative.

Klasa IV/3

Emértesa e pozicionit: specialist niveli C

Kjo klasé pérfshin specialisté¢ t€ cilét kryejné detyra
rutiné brenda njé funksioni; kryejné detyra pér
pérmbushjen e t€ cilave nuk kérkohet pérvojé e méparshme
pune; pér realizimin e detyrave pérdoren koncepte bazé
nga fusha pérkatése e arsimimit; pozicioni kérkon qé t’u
jepet zgjidhje problemeve t€ thjeshta; detyrat né kéto
pozicione kryhen né pérputhje me udhé€zimet/procedurat t&
cilat jané t€ detajuara; puna kryhet nén mbikéqyrjen shumé
t€ afért t€ eprorit, i cili jep udhé€zime verbale ose me
shkrim; specialisti i kétij niveli konsultohet me eprorin pér
¢do paqartési apo véshtirési té hasur gjaté punés.

Zgjidhja e problemeve (kompleksiteti & pasoja):
Zakonisht e standardizuar, problemet e hasura kérkojné
zgjidhje brenda objektivave t€ pércaktuar pér funksionin
pérkatés; zgjidhjet e dhéna ndikojné né punén e kolegéve
dhe t€ njésisé organizative pérkatése.

Vendimmarrja (lloji & liria e veprimit): Eshté ruting,
brenda udhézimeve dhe/ose procedurave.

Mjedisi menaxherial (marrédhénia e menaxhimit &
fokusi i veprimtaris€): Puna e specialistit t€ kétij niveli
ndikon né rezultatet e t€ gjithé sektorit dhe mbikéqyrja
realizohet nga pérgjegjési i sektorit.

Kérkesa t€ posagme

Arsimi: Bachelor. Diplomat, t€ cilat jané marré jashté
vendit, duhet t€ jené njohur paraprakisht prané institucionit
pérgjegjés pér njehsimin e diplomave, sipas legjislacionit
né fuqi.

Pérvoja: Nuk kérkohet pérvojé e méparshme pune.
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Njohuri dhe afiési: Dije t€ pérgjithshme t€ parimeve,
koncepteve, metodave dhe teknikave t€ njé profesioni, té
mjaftueshme pér t€ realizuar detyrat e pozicionit. Aftési
pér t€ pérzgjedhur informacionin e nevojshém ose
materiale referuese t€ nevojshme, pér t€ realizuar detyra qé
lidhen me fushén pérkatése t€ njohurive; aftési shumé té
mira organizative.

Klasa IV/4

Emértesa e pozicionit: specialist niveli D

Kjo klasé¢ pérfshin specialisté t& cilét realizojné detyrat
zakonisht prané zyrave vendore t€ institucioneve t€ varésisé
ose né pozicione t€ barazvlefshme me to. Detyrat caktohen
nga eprori ose njé specialist i vjetér me pérvojé s€ bashku
me udhézime t€ qarta, t€ detajuara dhe specifike pérsa i
takon formés, metodologjis€, burimeve dhe pérparésise.
Neépunési mund t€ konsultohet me eprorin lidhur me
probleme t€ cilat nuk jané sqaruar nga udhézimet e dhéna
mé paré. Puna e kryer mund t€ kontrollohet lidhur me
saktésiné, formén, organizimin, metodologjin€, zbatimin
né afat dhe procedurat pérkatése.

Zgjidhja e problemeve (kompleksiteti & pasoja):
Problemet e hasura kérkojné zgjidhje brenda procedurave

t€ pércaktuar; zgjidhjet e dhéna ndikojné né punén e
kolegéve dhe té njésisé organizative pérkatése.

Vendimmarrja (lloji & liria e veprimit): Eshté ruting,
brenda procedurave t€ detajuara.

Mjedisi menaxherial (marrédhénia e menaxhimit &
fokusi i veprimtaris€): Puna e specialistit t€ kétij niveli
ndikon né rezultatet e t€ gjithé sektorit dhe fokusohet né njé
territor t€ caktuar; mbikéqyrja realizohet nga eprori ose
nga njé specialist me pérvojé.

Kérkesa t€ posacme

Arsimi: Bachelor. Diplomat, t€ cilat jan€ marré jashté
vendit, duhet t€ jené njohur paraprakisht prané institucionit
pérgjegjés pér njehsimin e diplomave, sipas legjislacionit
né fuqi.

Pérvoja: Nuk kérkohet pérvojé e méparshme pune.

Njohuri  dhe afiési: Dije € pérgjithshme, €
mjaftueshme pér t€ realizuar detyrat e pozicionit. Aftési
pér t€ pérzgjedhur informacionin e nevojshém ose
materiale referuese t€ nevojshme pér té realizuar detyra qé
lidhen me pozicionin. Aft€si pér té plotésuar praktikat e
punés né afatin e kérkuar.
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LIDHJA NR.3
KLASIFIKIMI I POZICIONEVE TE PUNES SIPAS GRUPEVE TE NGJASHME TE PUNES /SIPAS PROFESIONEVE TE PUNES
Nr. Emértesa e grupit té punés sipas strukturave Pérshkrim i pérgjithshém i punéve té grupit Grupi Emértesa e profesionit Kérkesat e vendit té punés
rendor té institucioneve pér té cilat do té kryhet néngrupi i sipas LKP-sé
rekrutimi masiv punés
sipas LKP-
sé
Specialisté me arsim té larté (profesionisté) 2
Specialisté té shkencave té fizikés, matematikés dhe inxhinierisé 21
1 Specialisté té fizikés pér vlerésimin, akreditimin, | Pjesémarrés né proceset e hartimit t¢ procedurave, standardeve, manualeve | 2111 Fizikané Arsim i larté
standardizimin, kalibrimin, testeve, dokumenteve té€ ndryshme, t€ standardizimit, akreditimit, kalibrimit dhe astronomé, sipas Diplomé “Master i Shkencave/i Arteve té
e procese t€ tjera t& ngjashme, né ministrit€ e |etj., pér mbrojtjen dhe zbatimin e standardeve t€ caktuara, né fusha t& emértimeve g€ pérmban | Bukura”; “Master Profesional”, “Bachelor”,
linjés, entet rregullatore dhe/apo né institucionet | ndryshme me qéllim zhvillimin e métejshém ekonomik dhe mbrojtjen e ky néngrup. sipas specifikés s¢ pérshkrimit t& punés,
gendrore né varési t€ ministrave pérkatés t€ | Konsumatorit e t€ mjedisit etj., sipas pércaktimeve té legjislacionit pérkatés. né shkencén e fizikés dhe t& ngjashme me t€,
linjés, sipas pércaktimeve ligjore e nénligjore. sipas LKP.
Eksperienca né puné
Deri njé vit puné né fushén pérkatése né
institucione shtetérore ose private, me
pérjashtim té rasteve kur né legjislacionin e
institucionit pérkatés kérkohet mé shumé.
Kualifikime/trajnime
Afatshkurtra brenda ose jashté vendit pérbéjné
avantazh.
Njohuri té gjuhés sé huaj
Anglisht dhe/ose ndonjé gjuhé tjetér.
2 Specialist¢ té meteorologjisé, né ministriné e | Detyrat kryesore t& tyre pércaktohen né legjislacionin pérkatés té fushés sipas | 2112 Meteorologg, Arsim i larté
linjés, né entet rregullatore, né institucionet | institucionit ku ata punésohen. sipas emértimeve qé | Diplomé “Master i Shkencave/i Arteve t&
gendrore/rajonale/vendore qé lidhen me fushén e pérmban ky néngrup. Bukura”; “Master professional”, “Bachelor”,
meteorologjisé, sipas pércaktimeve ligjore e sipas specifikés sé¢ pérshkrimit t¢ punés,
nénligjore. né shkencén e inxhinierisé meteorologjike dhe
té ngjashme me t€, sipas LKP.
Eksperienca né puné
Deri njé vit puné né fushén pérkatése né
institucione shtetérore ose private, me
pérjashtim t€ rasteve kur né legjislacionin e
institucionit pérkatés kérkohet mé shumé.
Kualifikime/trajnime
Afatshkurtra brenda ose jashté vendit pérbéjné
avantazh.
Njohuri té gjuhés sé huaj
Anglisht dhe/ose ndonjé gjuhé tjetér.
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Specialisté t€ kimisé pér vlerésimin, Pjesémarrés né proceset e hartimit dhe té zbatimit t€ politikave, programeve, | 2113 Kimisté, sipas Arsim i larté
akreditimin, standardeve, manualeve testeve, dokumenteve t€ ndryshme, t& analizave emértimeve qé Diplomé “Master i Shkencave/i Arteve t&
standardizimin, inspektuese t€ ndryshme, né fushén e kimisé e t€ lidhura me t€, me géllim pérmban ky néngrup. Bukura”; “Master Profesional”, “Bachelor”,
kalibrimin mbrojtjen e konsumatorit  dhe mjedisit nga produktet ushqimore dhe . sipas specifikés s¢ pérshkrimit t& punés,
analizimin, e objekteve, mallrave, shérbimeve, |joushgimore, nga léndét e ndryshme kimike, produktet industriale, nga 2146 I?Xhlmer? k.1m1ste, | né shkencat e inxhinieris¢ kimike dhe té&
céshtjeve té drejtésisé, institucioneve etj., materialet e ndryshme tekstile/plastike etj. Sipas emertlnieve 4° | ngjashme me to sipas LKP.
né ministrité e linjés, entet rregullatore, né Kryejné analiza laboratorike té specializuara sipas fushave pérkatése t€ pérmban ky néngrup. Eksperienca né puné
institucionet gendrore dhe/apo institucionet né | industrisé/mjekésisé/bujqésisé/mjedisit/tekstileve/et]. Deri njé vit puné né fushén pérkatése né
varési t& ministrave pérkatés té linjés, sipas Kryejné analiza laboratorike t€ specializuara né ndihmé té céshtjeve Drejtésis€, institucione shtetérore ose private, me
pércaktimeve ligjore e nénligjore. né ndihmé t& céshtjeve t& zhdoganimit t€ mallrave t& importit pér mbledhjen e t& pérjashtim t€ rasteve kur né legjislacionin e
ardhurave nga akcizat apo taksat e ndryshme etj., sipas pércaktimeve té institucionit pérkatés kérkohet mé shumé.
legjislacionit pérkatés Kualifikime/trajnime
Afatshkurtra brenda ose jashté vendit pérbéjné
avantazh.
Njohuri té gjuhés sé huaj
Anglisht dhe/ose ndonjé gjuhé tjetér.
Specialist¢ t¢ prodhimit minerar dhe t€ | Pjesémarrés né hartimin e politikave, programeve, standardet, procedurat, si|2114 Gjeologe dhe Arsim i larté
shfrytézimit e zhvillimit t€ burimeve minerare, | dhe objektivat e zhvillimit t€ aktivitetit minerar, t¢ menaxhimit t€¢ burimeve gjeofizikanté uji, sipas |Diplomé “Master i Shkencave/i Arteve t&
si dhe té zbatimit té standardeve dhe té | minerare, si dhe zhvillimin e tyre né perspektivé, né pérputhje me zhvillimet e emértimeve qé Bukura”; “Master Profesional”, “Bachelor”,
inspektimit t¢ minierave né ministrin€ e linjés, | reja t& ekonomisé shqiptare e né koordinim me zhvillimet e reja t€ sé njéjtés pérmban ky néngrup. sipas specifikés s¢ pérshkrimit t€ punés,
entet rregullatore, né€ institucionet gendrore | fushé né rajon: . né shkencat gjeologjike minerare.
dhe/apo institucionet né varési t€ ministrave | hartojné programet pér vlerésimin e potencialeve né fushén minerare. 2153 I{lthlere fnlplerash, _ | Eksperienca né puné
pérkatés té linjés sipas pércaktimeve ligjore e |zbatojné programet standardet procedurat, si dhe objektivat e zhvillimit té Sipas emertl{neve 4€ | Deri njé vit puné né fushén pérkatése né
nénligjore. aktivitetit minerar, t¢ menaxhimit t¢ burimeve minerare, si dhe kontrollojné pérmban ky néngrup. institucione shtetérore ose private, me
apo inspektojné kushtet e sigurisé sé punés né miniera pér punonjésit. pérjashtim t€ rasteve kur né legjislacionin e
Hartojné programe pune pér inspektime t€ rregullta pér parandalimin e institucionit pérkatés kérkohet mé shumé.
aksidenteve né puné etj., sipas pércaktimeve t€ legjislacionit pérkatés. Kualifikime/trajnime
Afatshkurtra brenda ose jashté vendit pérbéjné
avantazh
Njohuri té gjuhés sé huaj
Anglisht dhe/ose ndonjé gjuhé tjetér.
Specialisté t¢ matematikés, pér vlerésimin, Detyrat kryesore t€ tyre pércaktohen né legjislacionin pérkatés té fushés sipas | 2120 Matematikané, Arsim i larté:
akreditimin, standardizimin, kalibrimin, institucionit ku ata punésohen. statisticiené dhe | Diplomé “Master i Shkencave/i Arteve t&
llogaritjen e sistemimin treguesve matematikoré profesione t€ tjera té|Bukura”; “Master Profesional”, “Bachelor”,
e statistikoré, si dhe procese t€ tjera t€ ngjashme ngjashme, sipas specifikés sé¢ pérshkrimit t€ punés,
gé lidhen me fushén e  matematikés, né sipas emértimeve qé | né matematiké/statistiké dhe té lidhura me to

ministrit¢é e linjés, né entet rregullatore, né
institucionet gendrore/rajonale/vendore,  sipas
pércaktimeve ligjore e nénligjore.

pérmban ky néngrup.

sipas LKP.

Eksperienca né puné

Deri njé vit puné né fushén pérkatése né
institucione shtetérore ose private, me
pérjashtim t€ rasteve kur né legjislacionin e
institucionit pérkatés kérkohet mé shumé.
Kualifikime/trajnime

Afatshkurtra brenda ose jashté vendit pérbéjné
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avantazh
Njohuri té gjuhés sé huaj
Anglisht dhe/ose ndonjé gjuhé tjetér.

Specialist¢ t€ mjedisit né ministrit¢ e linjés, | Pjesémarrés né hartimin e politikave, programeve, standardeve, procedurave, si | 2135 Specialisté t€ mbrojtjes | Arsim i larté
dhe/ose né institucionet né varési t€ ministrave té | dhe objektivave t€ parandalimit, kujdesit, mbrojtjes né shkallé¢ t& larté¢ t& s€ mjedisit, Diplomé “Master i Shkencave/i Arteve té
linjés  gendrore/rajonale/  vendore,  sipas | mjedisit, riparimit t¢ démeve mjedisore, t€ zhvillimit t€ géndrueshém, té sipas emértimeve q€¢ | Bukura”; “Master Profesional”, “Bachelor”,
pércaktimeve ligjore/ nénligjore. pértéritjes e riaftésimit t€ mjedisit t€¢ démtuar; ruajtjes e shuméllojshmérisé pérmban ky néngrup. sipas specifikés s¢ pérshkrimit t& punés,
biologjike, biogjeografike t€ vendit, t¢ pérdorimit racional t& burimeve natyrore né shkencat natyrore, sipas profileve t&
e minerare, riaftésimi ekologjik i zonave t€¢ démtuara dhe té ndotura, ruajtja e kérkuara dhe sipas LKP.
ekuilibrit ekologjik dhe pérmirésimi i cilésisé sé¢ jetés né zbatim té kérkesés Eksperienca né puné
kushtetuese pér njé mjedis ekologjikisht t& pastér etj., sipas pércaktimeve té Deri njé vit puné né fushén pérkatése né
legjislacionit pérkatés. institucione shtetérore ose private.
Kualifikime/trajnime
Afatshkurtra brenda ose jashté vendit pérbéjné
avantazh.
Njohuri té gjuhés sé huaj
Anglisht dhe/ose ndonjé gjuhé tjeter.
Specialisté/ inspektoré Pjesémarrés né hartimin e politikave, programeve, rregullave e masave, si dhe | 2131 Biologé, botanisté dhe | Arsim i larté
té akuakulturés, objektivave t€ ndryshém me qéllim shfrytézimin racional dhe té pérgjegjshém si profesione t€ ngjashme, | Diplomé “Master i Shkencave/i Arteve té
té peshkimit dhe té prodhimeve té ujérave té | dhe mbrojtjen e burimeve biologjike t&¢ ujérave té brendshme té Republikés sé sipas emértimeve qé | Bukura”; “Master Profesional”, “Bachelor”,
émbla dhe detare, e t& tjera t& lidhura me to, né | Shqipérisé t€ ujérave t€ émbla dhe detare, grumbullimit té t€¢ dhénave né pérmban ky néngrup. sipas specifikés s¢ pérshkrimit t€ punés,
ministrin€ e linjés dhe/ose né institucionet | peshkim, sigurimin e funksionimit dhe menaxhimit t€ porteve e té gendrave té né shkencat pérkatése , sipas profileve t&
gendrore/rajonale/vendore, né varési t€ saj,sipas | peshkimit, hartimin dhe sigurimin e njé politike strukturore, me qéllim 2132 Zoolog, . .| kérkuara dhe sipas LKP.
pércaktimeve ligjore/ nénligjore. ristrukturimin e sektorit t€ peshkimit, forcimin e konkurrencés, pérmirésimin S1pas emertlrr}.eve 4% | Eksperienca né puné
e furnizimit t€ tregut, rigjallérimin e zonave qé varen nga peshkimi etj., sipas pérmban ky néngrup. Deri njé vit puné né fushén pérkatése né
pércaktimeve t€ legjislacionit pérkatés. 2133 Farmakologé, patologé institucione shtetérore ose private.
dhe profesione & Kualifikime/trajnime
ngjashme, sipas Afatshkurtra brenda ose jashté vendit pérbéjné
emértimeve qé av.antazP R
pérmban ky néngrup. NJoh}lrl té gjuhés sé l.llla.! ‘
Anglisht dhe/ose ndonjé gjuhé tjetér.
Specialisté/inspektoré té prodhimit bimor, Pjesémarrés né hartimin e politikave, pér pércaktimin e procedurave, rregullave | 2134 Agronomé dhe Arsim i larté

té mbrojtjes s€ biméve dhe t€ tjera t€ lidhura me
to, né ministrin€ e linjés dhe/ose né institucionet
gendrore/rajonale/ vendore né varési t€ saj, sipas
pércaktimeve ligjore/nénligjore.

e standardeve pér mbéshtetjen e prodhimit bujgésor, sigurimin e cilésisé sé
materialit mbjellés dhe shumézues bimor, kushtet pér prodhimin, tregtimin, e
biméve bujgésore, dekorative, pyjore, t€ duhanit, etj., si dhe pér certifikimin
dhe regjistrimin e varieteteve t€ biméve né Katalogun Kombétar t€¢ Biméve.

Pjesémarrés né hartimin dhe zbatimin e politikave t¢ mbaréshtimit pyjor, pér
ruajtjen, zhvillimin e fondit pyjor kombétar, pér sigurimin e kushteve pér
pérdorimin dhe shfrytézimin e tij, zhvillimin e géndrueshém té fondit pyjor
kombétar, ruajtjen dhe krijimin e kushteve natyrore pér gjallesat pyjore dhe
komunitetet e tyre; mbrojtjen, trajtimin dhe kryerjen e punimeve silvikulturore
e t€ punimeve té tjera, ndértimin dhe mirémbajtjen e infrastrukturés pyjore,

késhillues pér ferma
dhe pyje, sipas
emértimeve qé
pérmban ky néngrup.

Diplomé “Master i Shkencave/i Arteve té
Bukura”, “Master Profesional”, “Bachelor”,
sipas specifikés s€¢ pérshkrimit t€ punés,

né shkencat agronomike, sipas profileve té
kérkuara dhe sipas LKP.

Eksperienca né puné

Deri njé vit puné né fushén pérkatése né
institucione shtetérore ose private.
Kualifikime/trajnime

Afatshkurtra brenda ose jashté vendit pérbéjné
avantazh
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vjeljen e prodhimeve pyjore dhe pérdorimin e fondit pyjor kombétar, duke
siguruar vazhdimésiné e prodhimeve pyjore, t€ burimeve t€ tjera dhe t&
gjeneratés s¢ re t& masivit pyjor, mbaréshtimin e pyllit dhe t€ tokés pyjore, pér
té ruajtur funksionet e tyre, shkallén e ruajtjes sé mjedisit pyjor dhe t&
ripértéritjes natyrore etj., sipas pércaktimeve né aktet ligjore e nénligjore
pérkatése.

Njohuri té gjuhés sé huaj
Anglisht dhe/ose ndonjé gjuhé tjetér.

Specialisté t&€ prodhimit blegtoral né ministriné e
linjés dhe/ose né institucionet
gendrore/rajonale/vendore né varési t€ saj, sipas
pércaktimeve ligjore e nénligjore.

Pjesémarrés pér hartimin e politikave, pércaktimin e procedurave, rregullave e
standardeve pér:

mbéshtetjen e prodhimit blegtoral, sigurimin e cilésis€ sé prodhimit dhe
pérpunimit t€ produkteve me origjiné shtazore.

2132

Zoolog, sipas
emértimeve q¢ pérmban

ky néngrup.

Arsim i larté

Diplomé “Master i Shkencave/i Arteve té
Bukura”; “Master Profesional”, “Bachelor”,
sipas specifikés s¢ pérshkrimit t€ punés,

né shkencén Zootekni dhe biznes blegtoral, dhe
té lidhura me t€ me to sipas specialiteteve t&
UBT dhe sipas LKP.

Eksperienca né puné

Deri njé vit puné né fushén pérkatése né
institucione shtetérore ose private.
Kualifikime/trajnime

Afatshkurtra brenda ose jashté vendit pérbéjné
avantazh

Njohuri té gjuhés sé huaj

anglisht dhe/ose ndonjé gjuhé tjetér.

10

Specialisté t€ inxhinierisé sé¢ ndértimit té
objekteve té€ ndryshme, parqeve, urave, etj né
ministriné/té e linjés, né entet rregullatore, né
institucionet gendrore/rajonale/ vendore qé
lidhen me fushén e ndértimeve té ndryshme,
sipas pércaktimeve ligjore e nénligjore.

Detyrat kryesore t€ tyre pércaktohen né legjislacionin pérkatés té fushés sipas
institucionit ku ata punésohen.

2141

Inxhinieré civilé, sipas
emértimeve qé
pérmban ky néngrup.

Arsim i larté

Diplomé “Master i Shkencave/i Arteve t&
Bukura”; “Master Profesional”, “Bachelor”,
sipas specifikés s¢ pérshkrimit t¢ punés, né
inxhinieri civile sipas profileve t¢ kérkuara e
sipas pércaktimeve t&¢ LKP.

Eksperienca né puné

Deri njé vit puné né fushén pérkatése né
institucione shtetérore ose private.
Kualifikime/trajnime

Afatshkurtra brenda ose jashté vendit pérbéjné
avantazh

Njohuri té gjuhés sé huaj

anglisht dhe/ose ndonjé gjuhé tjetér.

11

Specialisté t€ energjetikés dhe t&€ ngjashme me to,
né ministriné e linjés/ institucione  té
pavarura/institucione gendrore né varési té
ministrit pérkatés t€ linjés sipas pércaktimeve
ligjore e nénligjore.

Pjesémarrés né hartimin e politikave, programeve, standardeve, t€ prodhimit t&
energjis€ nga burimet natyrore dhe té€ rinovueshme t€ energjis€, hartojné
politikat dhe programet pér vlerésimin e potencialeve né fushén e burimeve té
energjis€. Zhvillojné programe t€ pérshtatshme pér trajnime ose udhézime
sensibilizimi e informimi, né ményré qé té informohen t€ interesuarit dhe
shtetasit pér pérfitimet, kostot dhe prakticitetin e zhvillimit dhe pérdorimit t&
energjis€ nga burime té rinovueshme energjitike. ... etj.

2142

Inxhinieré elektriké,
sipas emértimeve qé
pérmban ky néngrup.

Arsim i larté

Diplomé “Master i Shkencave/i Arteve té
Bukura”; “Master Profesional”, “Bachelor”,
sipas specifikés s€¢ pérshkrimit t€ punés,

né fakultetin e shkencave t€ inxhinierisé
elektrike/elektronike sipas profileve t&
kérkuara.

Eksperienca né puné
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Deri njé vit puné né fushén pérkatése né
institucione shtetérore ose private.
Kaualifikime/trajnime

Afatshkurtra brenda ose jashté vendit pérbéjné
avantazh

Njohuri té gjuhés sé huaj

Anglisht dhe/ose ndonjé gjuhé tjetér.

12

pavarura, entet rregullatore

e nénligjore.

Specialist¢ té elektronikés né institucionet e
té fushés,
ministrité e linjés etj. sipas pércaktimeve ligjore

Hartojné standarde dhe rregulla né fushén e energjisé dhe elektroteknikés pér
pajisjet/sistemet elektronike si pér operatorét shtetéroré, ashtu edhe pér ata
privaté. Kryejné inspektime né tregun vendas pér pajisjet apo sistemet
elektronike, lidhur me zbatimin e standardeve t€ miratuara pér pajisjet/sistemet,
pér cilésiné e shérbimit g€ ofrojné operatorét e ndryshém shtetéroré apo privaté.

2143

Inxhinieré Elektroniké,
sipas emértimeve qé
pérmban ky néngrup.

Arsim i larté

Diplomé “Master i Shkencave/i Arteve té
Bukura”; “Master Profesional”, “Bachelor”,
sipas specifikés s¢ pérshkrimit t¢ punés,

né fakultetin e shkencave t€ inxhinierisé
elektronike dhe telekomunikacionit sipas
profileve t€ kérkuara dhe sipas LKP-sé.
Eksperienca né puné

Deri njé vit puné né fushén pérkatése né
institucione shtetérore ose private.
Kaualifikime/trajnime afatshkurtra brenda ose
jashté vendit pérbéjné avantazh

Njohuri té gjuhés sé huaj

anglisht dhe/ose ndonjé gjuhé tjetér.

13

e nénligjore.

Specialisté té telekomunikacionit né institucionet
e pavarura, entet rregullatore té fushés, né
ministrité e linjés etj. sipas pércaktimeve ligjore

Pjesémarrés né hartimin e politikave, t€ standardeve programeve dhe
rregullave  té telekomunikacionit pér operatorét shtetéroré dhe privaté, né
mbikéqyrjen e tregut lidhur me zbatimin e kétyre standardeve si dhe pér cilésiné
e shérbimit.

2144

Inxhinieré té
Telekomit,

sipas emértimeve qé
pérmban ky néngrup.

Arsim i larté

Diplomé “Master i Shkencave/i Arteve t&
Bukura”; “Master Profesional”, “Bachelor”,
sipas specifikés s¢ pérshkrimit t€ punés,

né fakultetin e shkencave t€ inxhinieris¢ sé
telekomunikacionit sipas profileve t¢ kérkuara
dhe sipas LKP.

Eksperienca né puné

Deri njé vit puné né fushén pérkatése né
institucione shtetérore ose private.
Kualifikime/trajnime

Afatshkurtra brenda ose jashté vendit pérbéjné
avantazh

Njohuri té gjuhés sé huaj

Anglisht dhe/ose ndonjé gjuhe tjetér.

14

linjés/institucione t€ pavarura/ente

pérkatés té linjés sipas pércaktimeve ligjore e
nénligjore.

Specialisté té inxhinierisé mekanike né ministrité e

rregullatore/institucione gendrore né varési t€ ministrit

Pjesémarrés né proceset e hartimit dhe t€ zbatimit t€ politikave, programeve,
standardeve, manualeve testeve, inspektimeve t€¢ ndryshme né mekaniké e
profile t€ saj t€ lidhur me fushén pérkatése t€ zbatimit, si energjia, ndértimi,
transporti, standardizimi, inspektimi, analizimi, me qéllim zhvillimin ekonomik,
e mbrojtjes s¢ konsumatorit dhe mjedisit.

Kryejné inspektime dhe analiza laboratorike t€ specializuara t€ fushés, atje/dhe
sa heré qé kérkohet.

2145

Inxhinieré mekaniké,
sipas emértimeve qé
pérmban ky néngrup.

Arsim i larté

Diplomé “Master i Shkencave/i Arteve té
Bukura”; “Master Profesional”, “Bachelor”,
sipas specifikés s€¢ pérshkrimit t€ punés,

né Fakultetin e Shkencave té Inxhinierisé
Mekanike sipas profileve té kérkuara.
Eksperienca né puné
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Deri njé vit puné né fushén pérkatése né
institucione shtetérore ose private.
Kualifikime/trajnime

Afatshkurtra brenda ose jashté vendit pérbéjné
avantazh

Njohuri té gjuhés sé huaj

Anglisht dhe/ose ndonjé gjuhé tjetér.

15 Specialist¢ té& inspektimit t¢ produkteve | Pjesémarrés né proceset e inspektimit té zbatimit t¢ standardeve té ndryshme | 2151 Inxhinieré industrial | Arsim i larté
industriale, né ministrit¢ e linjés dhe/apo né | pér produkte industriale t¢ prodhuara apo importuara me géllim mbrojtjen e dhe prodhimi, sipas|Diplomé “Master i Shkencave/i Arteve t&
institucione t¢€ tjera t€ administratés shtetérore. konsumatorit dhe mjedisit. emértimeve qé | Bukura”; “Master Profesional”, “Bachelor”,
Kryejné inspektime té sigurimit dhe kushteve teknike né linja t€ ndryshme pérmban ky néngrup. sipas specifikés s¢ pérshkrimit t¢ punés,
prodhimi. né Fakultetin e Shkencave té Inxhinierisé sipas
Kryejné inspektime dhe analiza laboratorike t€ specializuara t€ fushés, atje/dhe profileve t€ kérkuara dhe sipas LKP.
sa heré qé kérkohet né bashképunim me institucione té tjera. Eksperienca né puné
Deri njé vit puné né fushén pérkatése né
institucione shtetérore ose private.
Kualifikime/trajnime
Afatshkurtra brenda ose jashté vendit pérbéjné
avantazh
Njohuri té gjuhés sé huaj
anglisht dhe/ose ndonjé gjuhé tjetér.
16 Specialist¢ t¢ nxjerrjes dhe shfrytézimit t€ | Pjesémarrés né hartimin e politikave, programeve, standardeve, procedurave, si | 2152 Inxhinieré metalurgjie, | Arsim i larté
hidrokarbureve, né ministriné e linjés. dhe t€ objektivave té zhvillimit t€¢ hidrokarbureve ekzistuese dhe né perspektivé, sipas emértimeve q¢ | Diplomé “Master i Shkencave/i Arteve té
Specialisté né zbatim né institucionet né varési t€ | né pérputhje me zhvillimet e reja t€ ekonomisé shqiptare e né koordinim me pérmban ky néngrup. Bukura”; ”Master Profesional”, “Bachelor”,
ministrit t€ linjés. zhvillimet e reja t€ té njéjt€s fushé né rajon. . sipas specifikés s¢ pérshkrimit t€ punés,
Inspektoré t€ naftés e gazit dhe té nénprodukteve | Hartojné programet dhe standardet pér vlerésimin e potencialeve né fushén e 2154 Inxl.nm?re nafte dhe né shkencat gjeologjike sipas profileve t&
té tyre, né institucionet né varési t€ ministrave té | hidrokarbureve. gazl, sipas kérkuara pér hidrokarburet.
linjés sipas pércaktimeve ligjore e nénligjore. Zbatues dhe inspektues t€ standardeve e procedurave té miratuara né kété fushé. er“nertlmeve ac Eksperienca né puné
pérmban ky néngrup. Deri njé vit puné né fushén pérkatése né
institucione shtetérore ose private.
Kualifikime/trajnime
Afatshkurtra brenda ose jashté vendit pérbéjné
avantazh
Njohuri té gjuhés sé huaj
Anglisht dhe/ose ndonje gjuhe tjetér.
17 Specialist¢ t€ arkitekturés né funksion t€ | Pjesémarrés né hartimin e politikave, programeve, standardeve, dhe t€|2161 Arkitekté ndértese, Arsim i larté
zhvillimit urban e té planifikimit t€ territorit dhe | objektivave territorialé t€ zhvillimit, t€ planeve rregulluese, pér njé territor té sipas emértimeve q€ | Diplomé “Master i Shkencave/i Arteve té
té ngjashme me to, né ministrin€ e linjés dhe né | caktuar, pjesé¢ t€ tij apo ndaj njé tipi zhvillimi, pér t¢ mundésuar krijimin e pérmban ky néngrup. Bukura”; “Master Profesional”, “Bachelor”,
institucionet gendrore/rajonale/vendore né varési | garantimin e territoreve t€ zhvilluara, krijim té infrastrukturés pér nxitjen e sipas specifikés s€¢ pérshkrimit t€ punés,
t€ ministrave t€ linjés sipas pércaktimeve ligjore | investimeve pér ushtrimin e veprimtarive ekonomike, sociale e kulturore, né arkitekturé sipas profileve t¢ kérkuara dhe
e nénligjore. lehtésimin e pérdorimit t€ sigurt té€ shérbimeve publike, t€ transportit, | 2162 Arkitekté té sipas LKP.

komunikimit dhe infrastrukturés, nxitjen e zhvillimit t€ balancuar rajonal pér t&
siguruar shpérndarje t€ géndrueshme t€ popullsis¢ né vend, pér mbrojtjen,

urbanistikés, sipas
emértimeve qé

Eksperienca né puné
Deri njé vit puné né fushén pérkatése né
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restaurimin dhe rritjen e cilésisé s€ trashégimis¢ natyrore e kulturore dhe pér
ruajtjen e shuméllojshmérisé biologjike dhe t&€ peizazhit, etj.

pérmban ky néngrup.

institucione shtetérore ose private.
Kualifikime/trajnime

2163 Dizenjues sipas Afatshkurtra brenda ose jashté vendit pérb&jné
erﬂnertlmeve qé avantazh
pérmban Ky néngrup. | Njohuri té gjuhés sé huaj
2164 Planifikues té trafikut | Anglisht dhe/ose ndonjé gjuhé tjetér.
dhe té qyteteve sipas
emértimeve qé
pérmban ky néngrup.
2166 Dizenjues grafik dhe né
multimedia sipas
emértimeve qé
pérmban ky néngrup.
18 Specialisté té zhvillimit té territorit n€ funksion | Pjesémarrés né hartimin e politikave t&é zhvillimit t€ territorit népérmjet | 2165 Specialisté t€ gjeodezisé | Arsim i larté
té sistemit t& mbrojtjes sé€ tokés, té sistemit bashkérendimit té punés pér studime t€ ndryshme urbanistike, pér hartimin e dhe hartografisé, sipas | Diplomé “Master i Shkencave/i Arteve t&
kadastral t& planifikimit urban dhe rural e t& standardeve dhe t€ normave minimale urbanistike, pér zonat/ndértimet emértimeve qé Bukura”; “Master Profesional”, “Bachelor”,
ngjashme me to, né ministrité e linjés dhe né informale, né bashképunim me institucione t€ tjera, si dhe njésimin e pérmban ky néngrup. sipas specifikés s¢ pérshkrimit t€ punés,
institucionet gendrore/rajonale/vendore né varési | procedurave pér procesin e legalizimit, urbanizimit dhe integrimit t€ ndértimeve né shkencén e gjeodezisé sipas profileve té
té ministrave té linjés sipas pércaktimeve ligjore |pa leje né vendbanimet formale, zonat informale dhe territore t€ tjera. kérkuara dhe sipas LKP-sé.
e nénligjore. Eksperienca né puné
Deri njé vit puné né fushén pérkatése né
institucione shtetérore ose private.
Kualifikime/trajnime
Afatshkurtra brenda ose jashté vendit pérbéjné
avantazh
Njohuri té gjuhés sé huaj
Anglisht dhe/ose ndonjé gjuhé tjetér.
Specialisté té shéndetésisé 22
19 Specialisté té higjienés, epidemiologjisé, té Pjesémarrés né hartimin e politikave, né organizimin, drejtimin dhe | 2211 Mjeké té pérgjithshém, | Arsim i larté
mjekésisé sé pérgjithshme dhe specialitete parashikimin e masave té organizuara pér parandalimin e sémundjeve té sipas emértimeve qé | Diplomé “Master i Shkencave/i Arteve té
mjekésore, t€ stomatologjisé & t€ ndryshme, né hulumtimin e problemeve shéndetésore pér pérballimin e pérmban ky néngrup. Bukura”; “Master Profesional”, “Bachelor”,
farmakologjisé. emergjencave shéndetésore, pérmir€simin e funksionimit t€ strukturave . . sipas specifikés sé¢ pérshkrimit t¢ punés,
Specialisté pér drogat dhe alkoolin, né pérkatése shéndetésore, pér informim dhe ndérgjegjésim té popullatés rreth 2212 M]eke e .s.pt?mahzuar", né shkenca mjekésore/
ministring/té e linjés/ né Institutin e Shéndetit céshtjeve shéndetésore, me géllimin kryesor mbrojtjen e shéndetit, promovimin Sipas emertm.l.eve 4¢ | farmaceutike/stomatologjike, sipas profileve t&
Publik/ né Drejtorité rajonale té shéndetit publik, |e jetesés sé shéndetshme té popullatés dhe zgjatjen e jetés. pérmban ky néngrup. kérkuara.
etj. sipas pércaktimeve ligjore e nénligjore. 2241 Dentisté, sipas Eksperienca né puné
emértimeve gé per.i nj§ vit puné né fushén pérkatése né
pérmban ky néngrup. institucione shtetérore ose private.
Kualifikime/trajnime
2242 Farmacisté, sipas Afatshkurtra brenda ose jashté vendit pérbéjné

emértimeve qé
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pérmban ky néngrup.

avantazh
Njohuri té gjuhés sé huaj

2243 Specialist€ té higjienés, | Apoisht dhe/ose ndonjé gjuhé teter.
té shéndetit profesional
dhe t€ mjedisit, sipas
emértimeve qé
pérmban ky néngrup.
2249 Specialisté té tjeré té
shéndetésisé, sipas
emértimeve qé
pérmban ky néngrup.
20 Specialist¢ t€ shérbimeve veterinare, dhe t€ | Pjesémarrés né hartimin e politikave, né organizimin, drejtimin dhe | 2247 Veterineré, sipas Arsim i larté
lidhura me to né ministriné pérkatése t€ linjés, | parashikimin e masave t€ organizuara pér parandalimin e sémundjeve té emértimeve qé Diplomé “Master i Shkencave/i Arteve té
né ISUV, né institucione t€ tjera gendrore né | ndryshme pér mbrojtjen dhe pérmirésimin e shéndetit t&€ kafshéve nga sémundjet pérmban ky néngrup. Bukura”; “Master Profesional”, “Bachelor”,
varési t€ ministrave t€ linjés sipas pércaktimeve | ngjitése me qéllim mbrojtjen e konsumatorit dhe t€ mjedisit. sipas specifikés s€ pérshkrimit t€ punés,
ligjore e nénligjore. né Veterinari sipas profileve t€ kérkuara dhe
sipas LKP-sé.
Eksperienca né puné
Deri njé vit puné né fushén pérkatése né
institucione shtetérore ose private.
Kualifikime/trajnime
Afatshkurtra brenda ose jashté vendit pérbéjné
avantazh
Njohuri té gjuhés sé huaj
Anglisht dhe/ose ndonjé gjuhé tjetér.
Specialisté té mésimdhénies 23
21 Specialist¢ t€ ndértimit t€ kurrikulave, t€|Pjesémarrés né hartimin e politikave, né organizimin, drejtimin dhe | 2310 Mésimdhénés né Arsim i larté
klasifikimit t€ titujve shkencoré, t¢ akreditimit té | parashikimin e masave dhe objektivave, t€ ndryshme pér pérmirésimin dhe universitete dhe shkolla | Diplomé “Master i Shkencave/i Arteve t&
diplomave t€ pérfituara nga studimet jashté | zhvillimin e métejshém té sistemit arsimor né térési né Shqipéri, né funksion t& té larta, sipas Bukura”; ”Master Profesional”, “Bachelor”,
vendit, t& akreditimit institucioneve arsimore | edukimit t€ brezave. emértimeve qé sipas specifikés s€¢ pérshkrimit t€ punés,
shtetérore dhe private, si dhe t€ tjera t€ lidhura pérmban ky néngrup. né shkenca t€ ndryshme, sipas profileve té
me to né ministriné e linjés apo né institucionet - - kérkuara dhe sipas LKP-sé.
gendrore né varési t€ saj sipas pércaktimeve 2320 Mesue.s t€ shkollave Eksperienca né puné
ligjore e nénligjore. prOf‘?Slom.‘le dhe Deri njé vit puné né fushén pérkatése né
tek{“k,e’ Spas institucione shtetérore ose private.
emertimeve g¢ Kualifikime/trajnime
pérmban ky néngrup. Afatshkurtra brenda ose jashté vendit pérbéjné
2330 Meésues té arsimit t& avantazh
mesém té pérgjithshém, | Njohuri t€ gjuhés s¢ huaj
sipas emértimeve qé Anglisht dhe/ose ndonjé gjuhé tjetér.
pérmban ky néngrup.
2341 Mésues té shkollave 9-
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vjecare, sipas
emértimeve qé
pérmban ky néngrup.

2343 Mésues té arsimit
parashkollor, sipas
emértimeve qé
pérmban ky néngrup.
2351 Specialisté t€ metodave
té mésimdhénies, sipas
emértimeve qé
pérmban ky néngrup.
2352 Meésues pér grupe me
nevoja té vecanta, sipas
emértimeve qé
pérmban ky néngrup.
Specialisté té administrimit dhe biznesit 24
22 Specialisté t& Auditimit t¢ Brendshém né Njésiné | Pjesémarrés pér hartimin dhe miratimin e politikave, manualeve, metodave, | 2411 Kontabilisté, sipas Arsim i larté
Qendrore t¢ Harmonizimit pér Auditimin e procedurave, udhézimeve dhe rregulloreve t€ auditimit t¢ brendshém, pér emértimeve qé Diplomé “Master Shkencor/i Arteve té
Brendshém, si dhe né njésité e auditimit t& kryerjen e auditimit t¢ brendshém t€ t€ gjitha strukturave, programeve, pérmban ky néngrup. Bukura”, “Master Profesional”, “Bachelor”,
brendshém né ministrité e linjés, né institucionet | veprimtarive dhe proceseve, si dhe t€ njésive shpenzuese t€ nivelit mé t€ ulét . né shkencat ekonomike si dhe né ndonjé
e pavarura dhe kushtetuese, né institucionet brenda njésis€é publike, pérfshiré edhe auditimin e njésive g€ shpenzojné 2631 Ek?n(?mlsm’ Sipas shkencé tjetér sipas specifikés s¢ pérshkrimit t&
gendrore né varési té€ kryeministrit/ministrave t€¢ | burimet e Bashkimit Europian. Pérgjegjés pér harmonizimin, bashkérendimin e er._nemmeve a° punés dhe sipas LKP-sé.
linjés dhe institucionet rajonale e vendore sipas | punés, monitorimin dhe ofrimin e asistencés teknike pér njésité e auditimit té pérmban ky néngrup. Eksperienca né puné
pércaktimit t€ legjislacionit pérkatés. brendshém té sektorit publik. Sipas pércaktimit t&€ dhéné né legjislacionin pér
Japin rekomandime pér pérmirésimin e legjislacionit kryesor dhe mbéshtetés pér auditimin.
auditimin e brendshém publik, si dhe kryejné ¢do detyré tjetér t€ ngarkuar nga Kualifikime/trajnime
ligji pérkatés. Afatshkurtra brenda ose jashté vendit pérbéjné
avantazh pér punésim né ministri.
Njohuri té gjuhés sé huaj
Anglisht dhe/ose ndonjé gjuhé tjetér.
23 Specialisté té€ shérbimeve t€ punésimit né Pjesémarrés pér hartimin dhe zbatimin e politikave standardeve/ marréveshjeve/ | 2421 Analist¢ menaxhimi dhe | Arsim i larté
ministrin€ e linjés dhe né njésité organizative t€ | procedurave etj, pér t¢ ndihmuar individét, vendas apo t¢ huaj né procesin e organizimi, sipas Diplomé “Master i Shkencave/i Arteve té
institucioneve gendrore/rajonale dhe vendore né | punésimit népérmjet agjencive shtetérore apo private. emértimeve qé Bukura”; “Master Profesional”, “Bachelor”,
varési té& ministrit pérkatés t€ linjés, sipas Pjesémarrés né hartimin e programeve t€ nxitjes s€ punésimit pér uljen e numrit pérmban ky néngrup. sipas specifikés sé¢ pérshkrimit t¢ punés,
pércaktimeve té legjislacionit né fuqi. té punékérkuesve té papuné dhe uljen e nivelit t€ varférisé. . . né shkenca t€ ndryshme, sipas profileve té
2422 Sﬂpemal.ls.te té Pollt}kave kérkuara dhe sipas LKP-sé.
€ gf]n}lmstratef, SiPas | Eksperienca né puné
er"rlertlmeve ac Deri njé vit puné né fushén pérkatése né
pérmban ky néngrup. institucione shtetérore ose private.
2423 Specialisté & Kualifikime/trajnime

shérbimeve pér

Afatshkurtra brenda ose jashté vendit pérbéjné
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klientét/té zhvillimit t&
karrierés, sipas
emértimeve qé
pérmban ky néngrup.

avantazh
Njohuri té gjuhés sé huaj
Anglisht dhe/ose ndonjé gjuhé tjetér.

2424 Specialisté t&
kualifikimit dhe
zhvillimit t€ stafit, sipas
emértimeve qé
pérmban ky néngrup.
2432 Specialisté t&
marrédhénieve me
publikun, sipas
emértimeve qé
pérmban ky néngrup.
Specialisté té teknologjisé sé informacionit dhe 25
komunikimit
24 Specialist¢/Inxhinieré  t¢  komunikimit & | Pérgjegjés pér té realizuar detyrat dhe aktivitetet qé¢ lidhen me operacionet | 2511 Analisté té sistemeve, | Arsim i larté
teknologjisé, sé informacionit né njésité | kompjuterike, zhvillimin e programeve kompjuterike dhe zhvillimin e sistemeve sipas emértimeve qé | Diplomé “Master i Shkencave/i Arteve té
organizative pérkatése t€ institucionit/eve sipas | mbéshtetése pér kéto programe, si dhe pér mbéshtetje dhe késhillime pér t& pérmban ky néngrup. Bukura”; “Master Profesional”, “Bachelor”,
pércaktimeve ligjore/ nénligjore. pasur informacion t€ gjeré né cdo kohé, t€ dhéna statistikore dhe analiza té : N I sipas specifikés s€ pérshkrimit t€ punés, né
hollésishme lidhur me funksionimin né térési té institucionit/eve. 2512 Zhvillues t€ softuerit, | jnformarike, shkenca kompjuterike dhe t&
sipas emertimeve 4€ | jiqhyra me to sipas profileve t& kérkuara dhe
pérmban ky néngrup. sipas LKP-sé.
2513 Hartues t& multimedias Eks.perien.ca né puné
dhe t& rrjetit, sipas Deri njé vit puné né fushén pérkatése né
emértimeve qé institucione shtetérore ose private.
pérmban ky néngrup. Kualifikime/trajnime
Afatshkurtra brenda ose jashté vendit pérbéjné
2514 Programues t& avantazh
aplikacioneve Njohuri té gjuhés sé huaj
2519 Zhvillues dhe analisté Anglisht dhe/ose ndonjé gjuhé tjetér.
té tjeré té aplikacioneve
dhe t€ softuerit, sipas
emértimeve qé
pérmban ky néngrup.
2521 Dizenjues dhe
administrator i bazés sé
té dhénave, sipas
emértimeve qé
pérmban ky néngrup.
2522 Administratoré t&
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sistemeve
2523 Specialisté té rrjetit t&
kompjuterit, sipas
emértimeve qé
pérmban ky néngrup.
2529 Specialisté té tjeré té
bazés sé t€ dhénave dhe
rrjetit, sipas
emértimeve qé
pérmban ky néngrup.
Specialisté né fushén ligjore, shoqérore dhe 26
kulturore
25 Specialisté né fushén ligjore dhe Pjesémarrés né hartimin e akteve ligjore e nénligjore t€ institucionit/eve, pér | 2611 Juristé, sipas Arsim i larté
inspektoré gjyqésoré pér gjyqésorin, prokuroriné | dhénien e mendimit t€ specializuar pér marréveshje e kontrata pér emértimeve qé Diplomé “Master i Shkencave/i Arteve té
dhe profesionet e lira; korrespondenca té institucionit me institucionet e tjera, pér pérfagésimin e pérmban ky néngrup. Bukura”; “Master Profesional”, “Bachelor”,
né ministrin€ e linjés, si dhe né njésité institucionit né ¢éshtjet gjyqésore me té tretét, pér hartimin e procedurave dhe 2612 G } sipas specifikés s€¢ pérshkrimit t€ punés,
organizative pérkatése né institucionet standardeve ligjore kur legjislacioni i fushés e kérkon njé gjé té tillé, pér J}iqt‘f"r’ sipas né shkencat juridike;
gendrore/rajonale/vendore né pérputhje me inspektimin e gjykatave dhe prokurorive, si dhe inspektimin e profesioneve t& er._nemmeve ac Eksperienca né puné
legjislacionin pérkatés. lira (noteri, pérmbarim privat, etj.). pérmban ky néngrup. Deri njé vit puné né fushén pérkatése né
2619 Specialisté t& tjeré institucione shtetérore ose private.
ligjoré, sipas Kualifikime/trajnime
emértimeve qé Afatshkurtra brenda ose jashté vendit pérbéjné
pérmban ky néngrup. avz?ntazh‘ . .
Njohuri té gjuhés sé huaj
Anglisht dhe/ose ndonjé gjuhé tjetér.
Arkivisté, libraré, bibliotekar dhe pérgjegjés
né kéto fusha
26 Specialist¢ t€¢ arkivave né Drejtoriné e | Pérgjegjés pér ruajtjen, mirémbajtjen dhe restaurimin e fondit arkivor | 2621 Arkivisté dhe Arsim i larté

Pérgjithshme t¢ Arkivave, né institucionet e
pavarura e kushtetuese, né ministrité e linjés dhe
né njésité organizative pérkatése té€ instituciove
gendrore/ rajonale/ vendore né€ pérputhje me
legjislacionin pérkatés t& arkivave.

dokumentar t¢ institucionit, pér krijimin e sistemeve té arkivimit té
dokumentacionit né pérputhje me legjislacionin pérkatés pér arkivat.

pérgjegjés muzeu,
galerie etj, sipas
emértimeve ¢
pérmban ky néngrup.

Diplomé “Master i Shkencave/i Arteve té
Bukura”; “Master Profesional”, “Bachelor”,
sipas specifikés s¢ pérshkrimit t€ punés, pér
arkivist si dhe né shkencat shogérore qé lidhen
me arkivat, sipas LKP.

Eksperienca né puné

Deri njé vit puné né fushén pérkatése né
institucione shtetérore ose private.
Kualifikime/trajnime

Afatshkurtra brenda ose jashté vendit pérbéjné
avantazh

Njohuri té gjuhés sé huaj

916




Fletore Zyrtare nr. 37, daté 25.3.2014

Anglisht dhe/ose ndonjé gjuhé tjetér.

27 Specialist¢ t¢ librit e t& bibliotekave né |Pérgjegjés pér ruajtjen, mirémbajtjen dhe restaurimin e fondit kombétar t€ | 2622 Libraré, bibliotekar dhe | Arsim i larté
Bibliotekén Kombétare, si dhe né ministrit€ e | librit, pér krijimin e sistemeve t&¢ klasifikimit dhe katalogimit t& librit dhe ¢cdo profesione t€ ngjashme, | Diplomé “Master i Shkencave/i Arteve té
linjés dhe né njésité organizative pérkatése t€ | materiali tjetér t€ lexueshém né pérputhje me legjislacionin pérkatés pér sipas emértimeve q€¢ | Bukura”; “Master Profesional”, “Bachelor”,
institucioneve qendrore/ rajonale/ vendore né | bibliotekat. pérmban ky néngrup. sipas specifikés s€¢ pérshkrimit t&¢ punés, pér
pérputhje me legjislacionin pérkatés. punonjés biblioteke né¢ shkencat shogérore gé
lidhen me bibliotekat, sipas LKP-sé.
Eksperienca né puné
Deri njé vit puné né fushén pérkatése né
institucione shtetérore ose private.
Kualifikime/trajnime
Afatshkurtra brenda ose jashté vendit pérbéjné
avantazh
Njohuri té gjuhés sé huaj
Anglisht dhe/ose ndonjé gjuhé tjetér.
Specialisté té fushés shoqérore fetare dhe té
tjera
28 Specialist¢ t€ ekonomisé pér planifikimin | Pjes€émarrés né hartimin e politikave, procedurave, programeve, rregullave dhe | 2411 Kontabilisté sipas Arsim i larté
buxhetor,menaxhimin financiar,prokurimet, sistemeve pér planifikimin buxhetor shtetéror, menaxhimin financiar dhe t€ emértimeve qé Studime t€ plota né shkencat ekonomike dhe té
kontabilitetin,investimet,llogaritjen e kostos/ove, | riskut, pér ngritjen e njé sistemi pér monitorimin e menaxhimit financiar dhe té pérmban ky néngrup. zotérojé diplomé “Master Shkencor/i Arteve té
pér mbledhjen e taksave,pér vlerésimin e | kontrollit, t&¢ monitorimit t€ zbatimit t€ buxhetit t€ shtetit, t¢ menaxhimit té . Bukura”, “Master Profesional”, “Bachelor”,
démeve, etj. t€ ngjashme t& fushés né Ministriné | sistemit fiskal, me géllim vlerésimin e planifikimit dhe menaxhimit t€ mjeteve 2631 Ek(in(?mste, Sipas sipas specifikés s€ pérshkrimit t€ punés.
e Financave, né institucionet e pavarura dhe | monetare t€ geverisjes sé pérgjithshme, funksionimin e duhur t€ sistemeve t& er"nemmeve ac Eksperienca né puné
kushtetuese, né ministrit€ e linjés, institucione | menaxhimit dhe kontrollit dhe garantimin e pérditésimit t&€ tyre, sa heré qé pérmban ky néngrup. Deri njé vit puné né fushén pérkatése né
né varési t€ Kryeministrit/ ministrave t€ linjés, si | ndryshojné kushtet. institucione shtetérore ose private.
dhe né njésité organizative pérkatése t€ | Pérgjegjés pér zbatimin e procedurave, programeve, rregullave & pér Kualifikime/trajnime afatshkurtra brenda ose
institucioneve gendrore/ rajonale/ vendore né |planifikimin buxhetor, menaxhimin financiar dhe t& riskut, pér funksionimin e jashté vendit pérbéjné avantazh pér punésim né
pérputhje me legjislacionin pérkatés t€ fushés. sistemit pér monitorimin e menaxhimit financiar dhe t€ kontrollit, t€ ministri.
monitorimit t€ zbatimit t€ buxhetit, t€ institucionit/eve, né pérputhje me Njohuri té gjuhés sé huaj
legjislacionin pérkatés té fushés. anglisht dhe/ose ndonjé gjuhé tjetér.
29 Specialisté¢ né njésité organizative pérkatése pér | Pjesémarrés né hartimin dhe koordinimin e politikave mbrojtése dhe promovuese pér | 2632 Sociologé, antropologé | Arsim i larté

trashégiminé kulturore.

kulturén kombétare (trashégiminé kulturore), si dhe krijojné hapésirat e nevojshme
pér ruajtien e kultivimin e kulturés sé¢ shkruar, pér krijimtariné artistike né
pérgjithési t¢ mbrojtjes dhe zhvillimit t€ potencialeve natyrore, né shérbim t&
turizmit, t€ edukimit né turiz€m, si dhe promovimit t€ vendit si destinacion turistik.
Programojné dhe mbéshtesin aktivitete kombétare e ndérkombétare, me géllim
identifikimin dhe zhvillimin e tendencave kulturore, artistike, brenda vendit, si
dhe pérfshirjen dhe ballafagimin e vlerave mé t€ mira kombétare me ato
rajonale, si ato té trashéguara dhe ato bashkékohore.

dhe specialisté té tjeré
té késaj fushe, sipas
emértimeve qé
pérmban ky néngrup.

Diplomé “Master Shkencor/i Arteve té
Bukura”,”Master
Profesional”,“Bachelor”,sipas specifikés sé
pérshkrimit t€ punés.

Eksperienca né puné

Deri njé vit puné né fushén pérkatése né
institucione shtetérore ose private.
Kualifikime/trajnime

Afatshkurtra brenda ose jashté vendit pérbéjné
avantazh pér punésim né ministri.
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Njohuri té gjuhés sé huaj
anglisht dhe/ose ndonjé gjuhé tjetér.

30 Specialisté t€ pérkthimit Pjesémarrés né hartimin dhe koordinimin e politikave mbrojtése dhe | 2634 Filologé, pérkthyes dhe | Arsim i larté
promovuese pér materialet e ndryshme té pérkthyera né vite dhe né vazhdim né interpreté, sipas Diplomé “Master Shkencor/i Arteve té
funksion t€ trashégimisé kulturore, si dhe pérfshirjen dhe ballafagimin e emértimeve qé Bukura”, “Master Profesional”,“Bachelor”, né
vlerave mé té mira kombétare me ato rajonale, si ato té trashéguara dhe ato pérmban ky néngrup. shkencat filologjike/gjuhét e huaja sipas
bashkékohore. specifikés sé pérshkrimit té punés.
Eksperienca né puné
Deri njé vit puné né fushén pérkatése né
institucione shtetérore ose private.
Kualifikime/trajnime
Afatshkurtra brenda ose jashté vendit pérbéjné
avantazh pér punésim né ministri.
Njohuri té gjuhés sé huaj
Anglisht dhe/ose ndonjé gjuhé tjetér.
31 Specialisté té krijimtarisé letrare dhe té fjalés sé | Pjesémarrés né hartimin dhe koordinimin e politikave mbrojtése dhe | 2641 Autoré dhe shkrimtaré | Arsim i larté
shkruar, sipas pércaktimeve t€ fushés. promovuese pér krijimtariné né fjalén e shkruar né vite dhe né vazhdim né té tjeré, sipas Diplomé “Master Shkencor/i Arteve té
funksion t€ trashégimisé kulturore, si dhe pérfshirjen dhe ballafagimin e emértimeve qé Bukura”,”Master Profesional”,“Bachelor”, né
vlerave mé t€ mira kombétare me ato rajonale, si ato té trashéguara dhe ato pérmban ky néngrup. gjuhé e letérsi sipas specifikés s€¢ pérshkrimit t&
bashkékohore punés dhe sipas LKP.
Eksperienca né puné
Deri njé vit puné né fushén pérkatése né
institucione shtetérore ose private.
Kualifikime/trajnime
Afatshkurtra brenda ose jashté vendit pérbéjné
avantazh pér punésim né ministri.
Njohuri té gjuhés sé huaj
Anglisht dhe/ose ndonjé gjuhé tjetér.
32 Specialisté t& pikturés dhe skulpturés Pjesémarrés né hartimin dhe koordinimin e politikave mbrojtése dhe | 2642 Skulptoré, piktoré dhe
promovuese pér krijimtariné né pikturé dhe né skulpturé, né vite dhe né artisté t& tjeré t€ késaj
vazhdim, né funksion té ruajtjes sé trashégimisé kulturore, si dhe pérfshirjen fushe, sipas
dhe ballafagimin e vlerave mé t€¢ mira kombétare me ato rajonale, si ato té emértimeve qé
trashéguara dhe ato bashkékohore pérmban ky néngrup.
33 Specialisté t€ fushés s€ muzikés Pjesémarrés né hartimin dhe koordinimin e politikave mbrojtése dhe | 2643 Kompozitorg,
promovuese pér krijimtariné né pikturé dhe né skulpturé, né vite dhe né muzikanté dhe
vazhdim, né funksion t€ ruajtjes sé€ trashégimisé kulturore, si dhe pérfshirjen kéngétaré, sipas
dhe ballafagimin e vlerave mé t€¢ mira kombétare me ato rajonale, si ato t& emértimeve qé
trashéguara dhe ato bashkékohore pérmban ky néngrup.
34 Specialisté € pérkujdesjes shogérore, pérfshirjes | Pjesémarrés pér hartimin dhe zbatimin e politikave standardeve/ marréveshjeve/ | 2633 Filozofé, historiané, Arsim i larté

sociale dhe
me to, né ministriné e linjés.
Specialisté t€ shérbimeve sociale

t€ shérbimeve sociale & t&€ ngjashme

procedurave etj, pér t¢ ndihmuar individét (fémijé apo té rritur), familje, grupe
té ndryshme shogérore dhe, komunitete té caktuara, né nevojé, qé t€ zhvillojné
aftésité dhe burimet pér té cilat ata kané nevojé pér té realizuar dhe pér té rritur

specialisté té shkencave
politike, sipas
emértimeve qé

Diplomé “Master i Shkencave/i Arteve té
Bukura”; “Master Profesional”, “Bachelor”,
sipas specifikés s¢ pérshkrimit t€ punés,
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Dhe t¢ ngjashme me to, né njésit¢ organizative
pérkatése t€ institucioneve rajonale/ né njésité

funksionimin social t€ tyre. Planifikojné, organizojné dhe zbatojné politikat pér
t'iu pérgjigjur nevojave té tjera sociale t€ t€ gjithé shoqérisé pér céshtje té tilla,

pérmban ky néngrup.

né shkenca sociale, shkenca politike dhe t&
mgjashme me to.

organizative pérkatése t€ institucionit né pérputhje | si mosdiskriminimi racor, fetar, barazia gjinore, dhe lufta kundér varférisé. 2635 Psq?ol.oge, Sipas Eksperienca né puné
me legjislacionin pérkatés. Pérgjegjés pér ofrimin e shérbimit t&¢ specializuar drejtpérdrejt shtresave né CI}'ICI‘UIIICV& ac Deri njé vit puné né fushén pérkatése né
nevojé té sipércituara. pérmban ky néngrup. institucione shtetérore ose private.
2636 Specialisté té& Kualiﬁkime/trajnime
késhillimit dhe t& punés Afatshkurtra brenda ose jashté vendit pérbéjné
sociale, sipas avanfazh
emértimeve qé Njohuri té gjuhés sé huaj
pérmban ky néngrup. Anglisht dhe/ose ndonjé gjuhé tjetér.
2637 Specialisté t€ fesé€, sipas
emértimeve qé
pérmban ky néngrup.
35 Specialisté né njésit¢ organizative pérkatése té€ | Pjesémarrés né hartimin e politikave, procedurave, standardeve, manualeve pér |2421 Analisté¢ menaxhimi dhe | Arsim i larté
ministrive t€ linjés institucioneve t€ pavarura dhe | planifikimin, drejtimin, koordinimin e procesit t€ hartimit t€ pérshkrimeve t&¢ punés, organizimi, sipas Diplomé “Master i Shkencave/i Arteve t€
kushtetuese, institucioneve gendrore né varési t€ | pér mbéshtetjen e procesit t€ rekrutimit me ané t€ konkurrimit t&€ hapur/lévizjes emértimeve g€ pérmban | Bukura”;“Master Profesional”, “Bachelor”,
Kryeministrit dhe ministrave t€ linjés, si dhe né ato | paralele/ ngritjes né detyré deri né emérimin pérfundimtar t€ népunésve civilé, pér ky néngrup. né shkenca t€ ndryshme sociale, natyrore,
rajonale dhe vendore pér burimet njerézore. vlerésimin e vendeve/pozicioneve t€ punés, pér vlerésimin e performancés s¢ 2422 . . inxhinierike, etj.
népunésit, t&€ funksionimit t€ regjistrit kombétar t€ népunésve, né¢ shérbimin civil. S._pe‘:lal.ls,te e Pom}kave Eksperienca né puné
e éi(hl.llnlstratef, SIPas | perj njé vit puné né fushén pérkatése né
er"nemmeve ac institucione shtetérore ose private.
pérmban ky néngrup. | gy alifikime/trajnime
2423 Specialisté & Afatshkurtra brenda ose jashté vendit pérbéjné
shérbimeve pér ava}ntazll. L
klientét/té zhvillimit ¢ | Njohuri t€ gjuhés s huaj
Karrierés, sipas Anglisht dhe/ose ndonjé gjuhé tjetér
emértimeve qé
pérmban ky néngrup.
2424 Specialisté té
kualifikimit dhe
zhvillimit t€ stafit, sipas
emértimeve qé
pérmban ky néngrup.
2432 Specialisté t&

marrédhénieve me
publikun, sipas
emértimeve g€ pérmban
ky néngrup.

Si dhe ¢do profesion
tjetér sipas Listés
Kombétare &
Profesioneve.
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SHPJEGIM MBI GRUPIMIN E POZICIONEVE TE NGJASHME TE PUNES SIPAS KLASIFIKIMIT TE PROFESIONEVE, PERSHKRIMIT TE PERGIITHSHEM TE
TYRE DHE KERKESAVE MINIMALE TE PUNESIMIT NE KETO POZICIONE PUNE

Grupimi i punéve t€ ngjashme t€ népunésve civilé t€ kategorisé ekzekutive né shérbimin civil, si mé sipér, ésht€ strukturuar i thjesht€ n€é ményré q€ pozicione té€ ngjashme
mund t€ grupohen né njé brez/diapazon té gjeré dhe né ményré té tillé qé lidhet ngusht€ me sistemin e klasifikimit t& profesioneve sipas listés kombétare t¢ profesioneve né
funksion té€ rekrutimit n€ grup.

Kjo lidhje pérmban 6 kolona. N& ndértimin e saj jané ruajtur me saktési kodet numerike dhe emértimet e profesioneve sipas Listés Kombétare t¢ Profesioneve (LKP) té
miratuara me vendimin nr. 627, dat€ 11.06.2009, t€ Késhillit t¢ Ministrave “Pér miratimin e listés kombétare té profesioneve”. Konkretisht:

1. Kolona e paré pérmban numrin rendor t€ grupit t€ specialistéve, t€ institucioneve té€ administratés publike t€ pérfshiré né fushén e veprimit té ligjit t€ shérbimit civil, sipas
profesionit/eve.

2. Kolona e dyté pérmban emértimet e pozicioneve té punés sipas fushave t€ ngjashme t€ pérfshira brenda njé grupi pune.

3. Kolona e treté pérmban pérshkrimin e pérgjithshém té€ punéve g€ kryejné specialistét e kétij apo atij grupi pune.

4. Kolona e katért pérmban kodin numerik t€ néngrupit dhe t€ profesionit sipas LKP-sé, t& klasifikuar né€ 6 néngrupe t€ médha né kété listé.

5. Kolona e pesté pérmban emértimin e profesionit sipas LKP-s€.

6. Kolona e gjashté pérmban kérkesat minimale qé duhet té plotésojné kandidatét qé do aplikojné pér konkurrim pér njé vend té caktuar pune.

Keérkesat e vendit t€ punés pérmbajné:

- profilin e arsimit té lart€ g€ duhet t€ keté aplikanti/ja;

- nivelin e diplomés gé ai/ajo duhet t€ zotérojé;

- eksperiencén né puné;

- kualifikime/trajnime t€ ndryshme;

- njohuri t& njé gjuhe t€ huaj.
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LIDHJA NR. 4
FORMULARI I PERSHKRIMIT TE PUNES

I
TE DHENAT PER POZICIONIN E PUNES

Emértesa e pozicionit: (p.sh: specialist i menaxhimit té burimeve njerézore)..................

51 1) 6 ) 1 PPN
Drejtoria € PErgjithShime: ........o.oooiiiiii e

D) () 10) o 2
] L) 5 P
Raporton tek: (p.sh: Pérgjegjési i Sektorit té Menaxhimit té Burimeve Njerézore).............

I

MISIONI

(Njé deklarim i pérmbledhur qé shpreh thelbin e qéllimit pér té cilin ekziston institucioni/drejtoria/sektori)............
I

QELLIMI I PERGJITHSHEM I POZICIONIT TE PUNES

(Mbajtési i kétij pozicioni (personi identifikohet me emértesén e pozicionit) pérgjigjet tek (marrédhénia e varésisé)
pér (jepen pérgjegjésité e vecanta funksionale).

(p.sh. Specialisti i menaxhimit té burimeve njerézore pérgjigjet tek Pérgjegjési i Sektorit té menaxhimit té burimeve
njerézore pér menaxhimin e ¢éshtjeve qé lidhen me burimet njerézore né Ministri, ku pérfshihen rekrutimi, lévizja
paralele, ngritja né detyré, pezullimi, trajnimi etj.)

v
DETYRAT KRYESORE
(Detyrat kryesore paragqiten si rezultat i punés sé kryer)
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\Y
PERGJEGIJESITE KRYESORE LIDHUR ME:

A. Planifikimin dhe objektivat (nése ka)

VI

1. Zgjidhja e problemeve

(Kompleksiteti dhe pasoja)

(p.sh. Zakonisht e standardizuar dhe deri diku komplekse, problemet e hasura kérkojné zgjidhje brenda politikave,
parimeve dhe objektivave té pércaktuara pér funksionin pérkatés; zgjidhjet e dhéna ndikojné né punén e kolegéve dhe
1é njésisé organizative pérkatése)

VII. Vendimmarrja

(Lloji dhe liria e veprimit)

(P.sh: éshté e shpeshté dhe e vazhdueshme, por brenda njé térésie standardesh administrative dhe/ose procedurash
teknike; detyrat/projektet e caktuara kérkojné analizé dhe planifikim; vendimmarrja lidhet dhe me identifikimin e
alternativave pér té pérmirésuar procedurat dhe teknikat)
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VIII. Mjedisi menaxherial

(Marrédhénia e menaxhimit dhe fokusi i veprimtarisé)

(P.sh.: puna e specialistit té menaxhimit te burimeve njerézore ndikon né rezultatet e té gjithé sektorit dhe
mbikéqyrja realizohet nga pérgjegjési i sektorit)

IX.
MBIKEQYRJA
X

XI
KUSHTET E PUNES
XII

KERKESAT E POSACME
(arsim/pérvoja n€ puné /té tjera pér kategoriné/klasén /grupin)

N 311 11 S PPt
o 0 T
05 P
XIII

NENSHKRIMI

INEPUNEST CIVILE .ttt e et et et et e e e et e e eaeeaaens Firma

EProri direkt:. ... e e Firma

Sekretari 1 PErgjithshem ... e Firma
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LIDHJA NR. 5
METODOLOGIIA E KLASIFIKIMIT TE
POZICIONEVE TE PUNES

Sistemi i vlerésimit t€ vendeve té punés bazohet né
katér faktoré kryesoré g€ konsiderohet se jané té
pérbashkét pér t€ gjitha llojet e pozicioneve t€ punés:

1. Zgjidhja e problemit;

2. Vendimmarrja;

3. Mjedisi menaxhues;

4. Mjedisi teknik

Secili prej faktoréve vleré€sohet né raport me
maksimumi dy kritere, népérmjet t€ ciléve pércaktohet
pesha relative e pozicionit.

Faktori Kriteri 1 Kriteri 2

Zgjidhja e problemit Kompleksiteti Pasoja

Vendimmarrja Lloji i vendimit Liria pér t€ vepruar
Mjedisi menaxhues Fokusi operacional Marrédhéniet e varésisé
Mjedisi teknik Arsimi

Zgjidhja e problemeve vlerésohet duke analizuar
kriteret e kompleksitetit t¢ zgjidhjes sé problemeve dhe
pasojat e zgjidhjeve.

Kompleksiteti ndahet né katér nivele:

A. Pak kompleks/rutiné

Pozicioni mund t€ paragesé c¢éshtje teknike dhe
analitike t€ vogla. Problemet jan€ rutin€ pér nga natyra
me rregulla dhe procedura t€ detajuara pér t’u adresuar.

B. I standardizuar/kompleks;

Hasje e rregullt problemesh g€ kérkojné njé proces té
menduari t€ vendosur brenda politikave, parimeve dhe
objektivave té pércaktuara pé€r njé funksion té caktuar
ose pér njé fushé shérbimi.

C. 1 diversifikuar dhe kompleks né shkallg¢ té
moderuar;

Céshtje t€¢ ndryshme, g€ kérkojné gjykim pér
zbatimin e praktikave dhe procedurave t¢ caktuara — té
menduarit brenda gasjeve té gjera pér sigurimin e njé
funksioni ose shérbimi, ose brenda fushés.

D. Pérgjithésisht i diversifikuar dhe kompleks.

Kur kérkohet njé gjykim i konsiderueshém pér
zhvillimin e qasjeve dhe teknikave té reja né té gjitha
fushat funksionale pér zgjidhjen e problemeve - t&
menduarit brenda politikave, parimeve dhe géllimeve té
pérgjithshme.

Pasojat e zgjidhjeve ndahen né katér nivele:

1. Té papérfillshme

Zgjidhjet nuk kané asnjé lloj pasoje té pérfillshme.

2. Kontribuese

Ndikimi i zgjidhjeve kontribuon né rezultatin e punés
s€ entit organizativ, pjesé e t&€ cilit éshté pozicioni qé
vlerésohet, ose t€ segmentit t€ shogéris€¢ t€ cilit i
shérben. Kostot dhe ndikimi jané minimale, mund té
kené pasoja lidhur me besueshmériné e individit.
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3. Kontrollon rezultatet pérfundimtare

Ndikimi  ésht¢  kontrollues mbi  rezultatet
pérfundimtare brenda t€résis€ s€ Ministris€ ose entit né
varési t€ saj, né proceset ose sistemet g€ prekin
punonjésit, mund t€ ndikojné n€ marrédhéniet e punés /
marrédhéniet me publikun dhe marrédhéniet me
punonjésit.

4. Kombétare

Zgjidhjet mund t€ ndikojn€ né€ njé segment té
réndésishém ose né gjithé Qeveriné: kané ndikime té
nivelit kombétar ose ndérkombétar; gabimet shkaktojné
pasoja serioze né rezultatin e punés s€ organizatés;
mund t€ shkaktojn€ humbje t€ besimit kombétar.

Vendimmarrja vlerésohet duke analizuar kriteret e
llojit t€ vendimit dhe liris€ pér t€ vepruar.

Llojet e vendimit ndahen né pesé nivele:

A. Rutiné

Veprimet kryhen né ményré t€ pérséritur dhe me
procedura t€ mirépércaktuara, té cilat kan€ nevojé pér
minimumin e vendimmarrjes lidhur me rendin dhe
organizimin e detyrave.

B. Céshtje t€ standardizuara

Ky vend pune mundéson marrjen e vendimeve té
standardizuara lidhur me céshtje t€ mbikéqyrjes, me
céshtje teknike apo analitike. Lloji i veprimeve qé
ndérmerren nuk ndryshon shpesh, ndérsa vendimet kané
té béjné me pérzgjedhjen e procedurés s€ paracaktuar, e
cila. zgjidhet midis disa alternativave standarde;
pérjashtimet analizohen dhe adresohen duke ndryshuar
procedurat; monitorohet puna e vartésve dhe mbahet
shénim puna apo mungesat e tyre.

C. Té rregullta dhe relativisht t€ diversifikuara

NEé kété pozicion, népunési punon brenda objektivave
té pércaktuar, arritja e t€ ciléve mund t€ kérkojé
modifikimin e procedurave ekzistuese apo zhvillimin e
metodave t€ reja. Analiza dhe planifikimi jané pjesé
pérbérése e kétij vendi pune. Vendimet mund t€ merren
edhe jashté praktikave standarde dhe mund t€ krijojné
precedenté. Népunési merr vendime dhe kryen veprime
né kuadrin e programit apo fushés sé ekspertiz€s sé tij.

D. Té shpeshta dhe mjaft t€ diversifikuara

Né kété pozicion népunési punon pér zhvillimin,
formulimin dhe hartimin e objektivave t€ reja. Kjo
kérkon harmonizimin e disa disiplinave té ndryshme.
Vendimet gé merren pérfshijné miratimin e buxheteve,
shpenzimeve, punésimit t€ stafit, propozimeve mbi
politikat, si dhe pérjashtimet ndaj rregullave apo
praktikave t€ pranuara apo precedentéve t€ formalizuar.

E. Konstante dhe komplekse

Népunési né kété pozicion punon pér zgjidhjen e
céshtjeve mjaft komplekse pér arritjen e objektivave
madhoré né kontekste t€ ndryshueshme qé pérfshijné
dimensionin kulturor, social, ekonomik, té sigurisé apo
céshtje politike né rrafshin kombétar. Népunési adreson
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cé€shtje pér zgjidhjen e t€ cilave nuk mund té€ zbatohen
precedenté t€ méparshém dhe gjen zgjidhje t€ bazuara né
njé bazé t€ gjeré njohurish.

Liria pér t€ vepruar ndahet né pesé€ nivele:

1. Pak ose aspak autonomi

Punon nén mbikéqyrje t€ drejtpérdrejté. Merr
udhézime t€ detajuara mbi ndjekjen e procedurave, me
gojé apo me shkrim. Nuk ka hapésiré t¢ madhe veprimi
pér t’i ndryshuar kéto procedura. NE rast dileme, i
drejtohet eprorit.

2. Vetém brenda procedurave

Puna pércaktohet nga praktikat standarde dhe
procedurat e parapércaktuara. Ka mundési t€ vendosé
prioritete né kryerjen e detyrave dhe vendos nése
nevojitet informacion shtes€ pér ndjekjen e procedurave.
Interpreton t¢ dhéna dhe rezultate. Merr vendime pér
ményrén se si do té€ kryhen detyrat g€ i jepen. Problemet
e shfaqura i vendos né vémendjen e eprorit.

3. Né kontekstin e politikave

Planifikon, vendos dhe vepron pér arriten e
objektivave  t€  pércaktuar, por vettm brenda
politikave/procedurave/ rutinave t€ pércaktuara. Népunési
mund t€ veprojé pér zbatimin e politikave apo standardeve
t€ pranuara gjerésisht brenda profesionit té tij.

4. Brenda parimeve t€ pranuara

Népunési merr vendime dhe vepron brenda parimeve
té pérgjithshme apo politikave t€ pérgjithshme té€ njohura
dhe té pranuara, si pér shembull pé€r hartimin e
strategjis€ pér institucionin. Népunési mund té realizojé
ndryshime operative pér zgjidhjen e problemeve dhe
pérmirésimin e kryerjes sé funksioneve té njésive apo
seksioneve. Népuné€si mund t€ japé€ detyra pér
inovacionin dhe pérmirésimin e zbatimit t€ politikave.
Ky vend pune luan rol udhéheqés né zhvillimin e
politikave administrative dhe rregulloreve.

5. Pérgjithésisht e pakufizuar

Vendimet apo veprimet e kétij népunési mund té
kufizohen vetém nga ligji, Kryeministri apo njé vendim i
Késhillit t¢ Ministrave. Népunési i merr vendimet pa iu
referuar eproréve, pérveg rasteve kur €shté i nevojshém
ndryshimi i politikave, apo marrja e vendimeve mbi
investime madhore apo programe afatgjata.

Mjedisi menaxhues vlerésohet duke analizuar
kriteret e fokusit operacional dhe marrédhénieve té
varésisé.

Fokusi menaxherial ndahet né gjashté nivele:

A. Sigurimi individual i shérbimeve - tregon se
mbajtési i pozicionit ésht€ normalisht i angazhuar né
sigurimin e njé shérbimi t€ plot¢ pér klientét e
brendshém ose t€ jashtém.

B. Zona pjesérisht funksionale ose zona e shérbimit

Tregon se fokusi i punés s€¢ mbajtésit t€ pozicionit
éshté ose ka kapacitetin t€ ndikojé tek njé pjesé e zonés
funksionale ose zonés s¢ shérbimit.

C. Fushat e pavarura funksionale ose fushat e
shérbimit

Tregon se fokusi i punés s€ mbajtésit t€ pozicionit
éshté ose ka kapacitetin t€ ndikojé tek e gjithé zona e
sigurimit t€ shérbimit ose zona funksionale ose zgjidhja
e kushteve afatgjata.

D. Zonat funksionale té lidhura me domeinin

Tregon se fokusi i punés sé¢ mbajtésit t€ pozicionit
ésht€ ose ka kapacitetin t€ ndikojé tek e gjith€ zona
funksionale e njé domeini né njé segment t&€ pércaktuar
t€ shoqérise.

E. Ministria/enti

Tregon se fokusi i punés s€ mbajtésit t€ pozicionit
prek ose ka kapacitetin t€ preké gjithé Ministriné ose
entet e varura prej saj ose zonén rajonale.

F. Sistemi né nivel t& gjeré

Tregon se fokusi i punés s€ mbajtésit t€ pozicionit
prek ose ka kapacitetin t&€ preké gjithé geveriné ose
popullsiné shqiptare.

Marrédhénia e varésisé ndahet né gjashté nivele:

1. Mbikéqyrje e njé niveli t€ larté

I referohet njé specialisti me pé€rvojé né njé aspekt té
ngushté té njé fushe funksionale specifike.

2. Menaxhimi teknik

I referohet ¢éshtjeve t€ njé eksperti né subjektin e njé
fushe funksionale specifike.

3. Menaxhimi i mesém

I referohet céshtjeve té vendimmarrésit pérfundimtar
mbi céshtje procedurale né njé fushé funksionale.

4. Menaxhimi i larté programi

I referohet c¢éshtjeve t€ njé personi qé ka
pérgjegjésiné pér sigurimin e suksesshém t€ njé
programi t€ téré shérbimi; né ményré tipike ky
menaxhim u takon personave né pozicionin e Drejtoréve
t€ Pérgjithshém t€ Ministrise.

5. Menaxhim ekzekutiv

Pérdoret pér t€ pérshkruar marrédhénien e
raportimit/llogaridhénies sé drejtpérdrejté me drejtuesin
e njé enti kryesor (si pér shembull me Sekretarin e
Pérgjithshém t€ njé ministrie) ose me drejtuesin e njé
institucioni té pavarur.

6. Menaxhimi politik

Pérshkruan njé  marrédhénie  raportimi  t€
drejtpé€rdrejté me njé minist€r t€ zgjedhur ose reflekton
‘pavarésiné’ e entit.

Mjedisi teknik vlerésohet duke analizuar kriteret e
arsimimit té kérkuar

Arsimimi i kérkuar ndahet né tre nivele:

A. Arsim universitar trevjecar dhe diplomé té€ llojit
“Bachelor”, me géllim qé t€ jet€ né gjendje t€ kryejé
detyrat sipas vendit t€ punés

B. Diplomé universitare “Master profesional”, ose t€
keté marré pjes€ né trajnime t€ specializuara, me géllim qé
t€ jeté né gjendje t€ kryejé detyrat sipas vendit t€ punés
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C. Diplomé universitare “Master Shkencor/ i Arteve
té Bukura”, me géllim qé t€ jet€ né gjendje t€ kryejé
detyrat sipas vendit t€ punés.

Tabela pérmbledhése e vlerésimit t€ pozicionit t&

punés:

Faktori

Pikét Shénime shpjeguese

ZGJIDHJA E PROBLEMIT

VENDIMMARRIJA

MENAXHIMI

MIJEDISI TEKNIK (ARSIMI)

TOTAL

Tabela referuese e kufirit minimal dhe maksimal té
totalit t€ pikéve pér ¢cdo kategori

Kategoria Pikét

I 151-200 piké
I 101-150 piké
111 51-100 piké
v

Deri né 50 piké
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